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a. Kisa Tarihge

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, Tirkiye Cumhuriyeti ile Kirgiz Cumbhuriyeti
Hiklmetleri arasinda Kirgizistan’in baskenti Biskek’te Kirgizistan-Tiirkive Manas
Universitesi’nin kurulmasina dair 30/09/1995 tarihinde izmir’de imzalanan anlasmanin her
iki Glke yetkili makamlarinca onaylanmasini takiben kurulmustur. Biskek’in Manas
Caddesi’'ndeki kiralik kigik bir binada hayata gecen Universite, fiilen faaliyetlerine 1997-
1998 egitim-6gretim yilinda baslamistir.

Universitemizin kurulusunu miteakip 27/12/1995 tarihli Kirgiz Hilkiimeti Kararnamesi ile
(Biskek Belediyesi’ne) Universite Kampus Alani olarak 100, Egitim ve Uygulama Ciftligi
olarak da 500 hektarlik alanin tahsis edilmesi talimati verilmistir.

Kirgiz Cumhuriyeti Hukimeti’'nin 05/11/2001 tarih ve 764 sayili kararnamesi ile eski
havaalani bélgesinden 85 hektarlik arazi 49 yilligina Gniversitemize tahsis edilmistir. Yer
tahsisinin yapilmasini miteakip iktisadi ve idari Bilimler ile iletisim Fakiilteleri binalarinin
proje ihaleleri yapilmistir. 22 Mayis 2002 tarihinde iktisadi ve idari Bilimler ile iletisim
Fakultelerinin insaat ¢alismalarina baslanmistir.

1997-1998 egitim-6gretim yilinda Fen-Edebiyat Fakiltesi Tlrkoloji ve Tarih Bolumleriyle,
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Bolimiiyle, Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar
Mihendisligi Bolimiiyle ve Modern Diller Yiksekokulu Tirkiye Turkcesi-Kirgiz Tarkcesi
Hazirlik Boliimleriyle olmak Uzere 3 fakiilte 4 bolim, 1 yiiksekokulda 86 lisans 6grencisi,
89’u idari, 38'i akademik olmak (zere toplam 127 personel ile egitim-6gretim
faaliyetlerine baslamistir.

1998-1999 egitim-dgretim yilinda iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi’nde iktisat ve Maliye
Bollimleri, Muhendislik Fakiiltesi'nde Cevre Miihendisligi Bolimu acilmis, 223 lisans
O0grencisi, 161’i idari, 95’i akademik olmak (izere toplam 256 personel ile egitim-6gretim
faaliyetlerini strdirmustir.

1999-2000 egitim-dgretim yilinda iletisim Fakiiltesi’'nde Halkla iliskiler B6liimii, Radyo-TV
ve Sinema Boéliimii, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Yiyecek icecek
isletmeciligi Programi acgilarak egitim-6gretime baslamislardir. Miihendislik Fakiiltesi’'nde
Yapi Ogretmenligi Bolimi, Modern Diller Yiksekokulu’'nda Miitercim-Terciimanlk
Bolimu Kirgiz Turkgesi-Turkiye Turkcesi Programi agilarak 4 fakiilte, 1 ylksekokul ve 1
meslek yiksekokulunda 686 lisans ve dnlisans 6grencisi, 181l idari, 145’i akademik olmak
Uzere toplam 326 personel ile egitim-6gretim faaliyetlerini devam ettirmistir.

2000-2001 egitim-6gretim yilinda 4 fakilte, 1 yliksekokul, 1 meslek yiiksekokulunun yani
sira Sosyal Bilimler Enstitiisi acilmis ve bu egitim-6gretim vyilinda Universitemiz
faaliyetlerini 1.110 lisans ve Onlisans 6grencisi, 194 idari, 158 akademik olmak Uzere
toplam 352 personel ile sirdirmistar.
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2001-2002 egitim-6gretim yilinda Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu’nda Turizm ve
Otel isletmeciligi Programi, iletisim Fakiiltesi’'nde Gazetecilik B&limu agilmis, s6z konusu
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egitim-ogretim yilinda 4 fakilte, 1 yiksekokul, 1 meslek ylksekokulu ve 2 enstitlide 1.328
lisans ve onlisans, 50 yliksek lisans ve doktora 6grencisi, 197 idari, 156 akademik personel
ile faaliyetlerini siirdirmistiir. Ayrica 2001-2002 egitim-6gretim yilinda Universitemiz ilk
mezunlarini vermis ve boylece 86 6grenci ilk mezunlar olarak diplomalarini almistir.

2002-2003 egitim-6gretim yilinda Mihendislik Fakiltesi’'nde Gida Miihendisligi Bolimd,
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiuksekokulu’nda Turizm Rehberligi Programi acgilmis olup,
1.605 lisans ve onlisans, 92 yiiksek lisans ve doktora 6grencisi, 198 idari, 192 akademik
personel olmak lizere toplam 390 personel ile egitim-6gretim faaliyetlerini stirdlirmis ve
bu egitim-6gretim yilinda 91 lisans ve Onlisans, 1 lisanslistl 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2003-2004 egitim-6gretim yilinda 1.835 lisans ve 6nlisans, 130 yiiksek lisans
ve doktora 6grencisi, 232 idari, 156 akademik olmak (izere toplam 388 personeli ile
faaliyetlerini slirdlirerek 321 lisans ve 6nlisans, 10 lisansistl 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2004-2005 egitim-6gretim yilinda 1.728 lisans ve énlisans, 109 yiiksek lisans
ve doktora 6grencisi, 230 idari, 194 akademik olmak (izere toplam 424 personeli ile
faaliyetlerini stirdlirerek 374 lisans ve 6nlisans, 52 lisanslistl 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz  2005-2006 egitim-6gretim yiinda Modern Diller Yiiksekokulu’nda
Miitercim-Terciimanlik Bélimi Kirgiz Tiirkcesi-ingilizce Programi agilmis, bu yil 1.678
lisans ve Onlisans, 149 yiiksek lisans ve doktora 6grencisi, 233 idari, 195 akademik olmak
Uzere toplam 428 personeli ile egitim-6gretim faaliyetlerini strdiirmis, 283 lisans ve
onlisans, 27 lisanslstl 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2006-2007 egitim-6gretim yilinda Miihendislik Fakiiltesi ve Fen-Edebiyat
Fakiltesi'nde yer alan temel ve mihendislik bilim dallarindaki lisanslistl egitim-6gretimi
dizenlemek, yiritmek ve denetlemek Uizere Fen Bilimleri Enstitisiu faaliyetlerine
baslamistir. Ayni yil Modern Diller Yiiksekokulu’nda Mitercim-Terclimanlik Bolimii
Turkiye Tirkcesi-Rusca Programi acilmis, 1.673 lisans ve Onlisans, 168 yliksek lisans ve
doktora ogrencisi, 232 idari, 183 akademik olmak Uizere toplam 415 personeli ile
faaliyetlerini stirdirmis ve bu egitim-6gretim yilinda 294 lisans ve onlisans, 55 lisansusti
O0grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2007-2008 egitim-6gretim yilinda Fen-Edebiyat Fakdiltesi, Fen Fakiiltesi ve
Edebiyat Faklltesi olmak (izere iki fakllteye ayrilmistir. Fen Fakiltesi Matematik ve
Biyoloji Bolimleri ile egitim-0gretime baslamistir. Edebiyat Fakultesi’'nde Rus Dili ve
Edebiyati, ingiliz Dili ve Edebiyati Boliimleri, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi'nde
Uluslararasi iliskiler Béliimii, Mihendislik Fakiiltesi’'nde Kimya Mihendisligi Bélimi
acilmistir. Bunun yani sira Meslek Yuksekokulu acilmis, Turizm ve Otelcilik Meslek
Yiiksekokulu ise kapatilarak yerine Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu acilmistir. 2007-2008
egitim-ogretim yilinda 1.865 lisans ve 6nlisans, 194 yiksek lisans ve doktora 6grencisinin
yani sira, 246 idari, 222 akademik olmak (izere toplam 468 personelle faaliyetlerini devam
ettirmis ve bu egitim-6gretim yilinda 248 lisans ve oOnlisans, 37 lisanslisti 6grencisini
mezun etmistir.

Universitemiz 2008-2009 egitim-6gretim yilinda 8 fakiilte, 4 vyiksekokul, 1 meslek
ylksekokulunda 2.381 lisans ve onlisans, 2 enstitiide ise toplam 254 yiksek lisans ve
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doktora olmak lizere 2.635 6grencisinin yani sira 296 idari, 297 akademik olmak Uzere
toplam 593 personelle faaliyetlerini stirdlirerek 274 lisans ve Onlisans, 40 yiksek lisans ve
doktora 6grencisi mezun vermis, 2008-2009 egitim-6gretim vyili itibariyle fakilte ve
yuksekokullarindan toplam 1.972 lisans ve o6nlisans, enstitilerinden ise 222 lisansusti
Ogrencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2009-2010 egitim-6gretim yilinda 8 fakiilte, 4 yiiksekokul, 1 meslek
yliksekokulunda 3.105 lisans ve onlisans, 2 enstitiide ise toplam 306 yuksek lisans ve
doktora olmak tizere 3.411 égrencisinin yani sira 324 idari, 349 Akademik olmak tizere
toplam 673 personelle faaliyetlerini siirdlrerek 289 lisans ve onlisans, 79 yiksek lisans ve
doktora 0Ogrencisi mezun vermis ve bu egitim-0gretim vyili itibariyle fakilte ve
yuksekokullarindan toplam 1.261 lisans ve o6nlisans, enstitlilerinden ise 301 lisansusti
O0grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2010-2011 egitim-6gretim yilinda 8 fakiilte, 4 yiiksekokul, 1 meslek
yliksekokulunda 3.444 lisans ve Onlisans, 2 enstitliide ise toplam 291 yuksek lisans ve
doktora olmak Ulizere 3.735 6grencisinin yani sira 325 idari, 382 akademik olmak lzere
toplam 707 personelle faaliyetlerini stirdirerek 304 lisans ve Onlisans, 74 yiksek lisans ve
doktora Ogrencisi mezun vermis ve bu egitim-0gretim vyili itibariyle fakilte ve
ylksekokullarindan toplam 2.565 lisans ve onlisans, enstitllerinden ise 375 lisansusti
Ogrencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2011-2012 egitim-6gretim yilinda 9 fakiilte, 4 yiiksekokul, 1 meslek
yuksekokulunda 3.809 lisans ve Onlisans, 2 enstitlide ise toplam 320 yiiksek lisans ve
doktora olmak Uzere toplam 4.129 6grencisinin yani sira 304 idari, 379 tam zamanh
akademik olmak lizere toplam 683 personelle faaliyetlerini slirdirerek 419 lisans ve
onlisans, 51 yiksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili
itibariyle fakilte ve yiksekokullarindan toplam 2.984 lisans ve onlisans, enstitllerinden
ise 426 lisanslsti Ogrencisini mezun etmistir. 2011-2012 egitim-6gretim yilinda
Universitemiz Miitevelli Heyeti’nin 30 Kasim 2010 tarih ve 4 sayili karariyla islam Bilimleri
ve Din Bilimleri Béliimlerinden olusan ilahiyat Fakiltesi acilarak, Hazirhk Sinifina 22
ogrenci alinmistir. Ote taraftan Orta Asya Arastirma ve Uygulama Merkezi ile
Biyocesitlilik-Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmelikleri ¢ikartilarak bu
birimler faaliyetlerine baslatiimistir.

Universitemiz 2012-2013 egitim-6gretim yilinda 9 fakiilte, 4 vyiiksekokul, 1 meslek
ylksekokulunda 4.231 lisans ve 6nlisans, 2 enstitlide toplam 359 yiksek lisans ve doktora
olmak lizere toplam 4.590 6grencisinin yani sira 302 idari, 390 tam zamanh akademik
olmak lizere toplam 692 personelle faaliyetlerini sitrdirerek 572 lisans ve onlisans, 50
ylksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili itibariyle gecmis
on yedi yili icerisinde Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullarindan toplam 3.556 lisans ve
Onlisans, enstitllerinden ise 476 lisanslistl 6grencisi mezun olmustur.

Universitemiz 2013-2014 egitim-6gretim yilinda 9 fakilte, 4 vyiiksekokul, 1 meslek
yiksekokulunda 4.565 lisans ve oOnlisans, 2 enstitlide ise toplam 196 yiliksek lisans ve
doktora olmak (izere toplam 4.761 Ogrencisinin yani sira 303 idari, 393 tam zamanh
akademik olmak lizere toplam 696 personelle faaliyetlerini slirdirerek 570 lisans ve
onlisans, 41 yiiksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yih
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itibariyle fakilte ve yiksekokullarindan toplam 4.126 lisans ve onlisans, enstitllerinden
ise 517 lisanslstu 6grencisini mezun etmistir. Ayrica bu egitim-6gretim yilinda Sirekli
Egitim Merkezi ile Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmelikleri
cikartilarak bu birimler faaliyetlerine baslatiimistir.

Universitemiz 2014-2015 egitim-6gretim yilinda 9 fakiilte, 4 yiksekokul, 1 meslek
yliksekokulunda 4.870 lisans ve 6nlisans, 2 enstitiide ise toplam 266 yiksek lisans ve
doktora olmak (izere 5.136 6grencisinin yani sira 284 idari, 274 tam zamanh akademik
olmak lizere toplam 658 personelle faaliyetlerini siirdirerek 617 lisans ve Onlisans, 54
yuksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili itibariyle
Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullarindan toplam 4.743 lisans ve &nlisans,
enstitlilerinden ise 571 lisansisti 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2015-2016 egitim-6gretim yilinda 9 fakiilte, 3 yiksekokul, 1 meslek
yliksekokulunda 5.101 lisans ve 6nlisans, 2 enstitlide ise toplam 255 yiksek lisans ve
doktora olmak Uzere 5.356 6grencisinin yani sira 306 idari, 386 tam zamanli akademik
olmak lizere toplam 692 personelle faaliyetlerini siirdiirerek 694 lisans ve Onlisans, 33
ylksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili itibariyle
Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullarindan toplam 5.437 lisans ve 6nlisans,
enstitllerinden ise 604 lisanslstl 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2016-2017 egitim-6gretim yilinda 9 fakiilte, 3 yiksekokul, 1 meslek
yuksekokulunda 5.075 lisans ve onlisans, 2 enstitiide ise toplam 294 yiiksek lisans ve
doktora olmak Uzere 5.369 6grencisinin yani sira 302 idari, 387 tam zamanli akademik
olmak Uzere toplam 689 personelle faaliyetlerini siirdirerek 728 lisans ve onlisans, 42
yuksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili itibariyle
Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullarindan toplam 6.165 lisans ve 6nlisans,
enstitllerinden ise 646 lisanslistli 6grencisini mezun etmistir.

b. Misyon, Vizyon, Temel Degerler ve Politikalar, Tanimli Stratejiler

Misyon

Universitemizin Misyonu; Tiirk Cumhuriyetleri ile Tiirk ve Akraba Topluluklarindaki
gengler basta olmak lizere siirekli egitime inanan her kesimden bireylerin birlikte
o6grenmeleri ve ortak anlayis gelistirmeleri amaciyla, alaninda yetkin ve ézgliveni
yliksek, ortak kiiltiir dederlerimiz etrafinda ahlaki ilkeler ve evrensel degerlerle
donatilmis, toplumsal sorumluluk sahibi, ¢addas, uluslararasi istihdam edilebilir
nitelikte bireyler yetistirmek ve basta Tiirk Uygarlgi olmak lizere diinya bilimine katki
saglamaktir.

Vizyon

Universitemizin Vizyonu; Egitimde uluslararasi bir marka olarak akademik ¢alismalari
ve topluma sundudu hizmetlerle Tiirk Diinyasina ve insanliga deder katan,
“uluslararasi diizeyde saygin ve taninan bir iiniversite” olmaktir.

Tanimli Stratejiler
KTMU 2017-2021 Stratejik Planina web sayfamizin
http://www.manas.edu.kg/docs/stratejik plan-2017-2021 TR.pdf linkinden de ulasilabilir.
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c. YOnetim Yapisi
1. Organizasyon yapisi
Universitemizin akademik ve idari o rganizasyon semalari asagida verilmistir.

KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS UNIVERSITESI
IDARI TESKILAT SEMASI

I RENTOR r—l REKTOR VEKILI .

Anicara irtibat Binosu
Bazsin we Hallda Sigkiler Barosu

Bifimze| Aragtirma Projeler Birimi m—
Dng iilighsler Barasu YOMETIM KURULL
Radyo-Televizyon Midaass

REKTOR YARDIMCILARI

'GEMEL SEKRETER

Tercime Birosu

Masaiistis Vayneihk ve Matbaa Birimi

Ozel Biro
BiLci ILEM KUTUPHANE VE SAELIK, KULTUR VE ESTEX HIZMETLERI ENGi ISLER PERSONEL DAIRESH i GELiSTIR YAPI ISLER] DAIRES]

s DOKTMANTASYON SPOR: DAIRESI gaitr_:iml_ﬂl mﬂmﬂl ua;:il}l_lé Dluglf_ﬂ e BASKANLIEI
BASKANLIGT DAIRES] BASKANLIG! BASKANLIE
1 MUTEVELLI HEYETI
DENETLEMEKURULU | __ _ _ _ _ _ _
REKTOR REKTOR VEKILI
SENATO
REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI
FAKULTELER ENSTITULER YUKSEKOKULLAR MESLEK YUKSEKOKULLARI ARASTIRMA UYGULAMA
MERKEZLERI
——J
Edebiyat Fakuiltesi Fen Bilimleri Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor Meslek Yiiksekokulu Bioteknoloji ve Biogesitlilik
Yiiksekokulu Arastirma Merkezi
Fen Fakdltesi
Gizel Sanatlar Fakiltesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm ve Otelcilik Orta Asya AF?""“'”'
Yiiksekokulu Merkezi

iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi

Ogrenci Segme ve
‘Yabanci Diller Yerlestirme Merkezi
llahiyat Fakiiltesi Yiksekokulu

Sirekli Egitim Merkezi

iletisim Fakiiltesi

Mihendislik Fakiiltesi Turk Uygarhigi Arastirma ve

Uygulama Merkezi
Veteriner Fakultesi

Uzaktan Egitim Arastirma
Ziraat Fakiiltesi ve Uygulama Merkezi

(i

2. Lider tanimive liderler

Universitemizde liderlige ©zel bir ®nem verilmektedir. Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesinde liderlik sorumlulugu esasen Universite Rektériinde olup yenilikgi, degisimi
algilayabilen, donilisim sdreclerini Gniversitenin diger organlari ile birlikte belirleyip
yonetebilen, birlik ve beraberlik ruhunu siirekli canh tutarak gliven esaslh ekip calismasina
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onem veren, katilimci, paylasimci ve seffaf bir yonetim anlayisiyla sinerji olusturup,
gelismeci bir yaklagimla kurumun ahenk iginde sevk ve idaresini saglayan kisidir. Kurum
akademik ve idari teskilat semalarinda da gorildigu lizere bitiin personelimiz sorumluluk
alaninda yetkileri dahilinde lider ve yonetici olarak gérev yapmaktadir.

3. Karar mekanizmalari ve isleyisleri

Universitemiz karar mekanizmalari basta Senato ve Yoénetim Kurulu olmak iizere Fakiilte,
Yiksekokul ve Enstitii Yonetim Kurullar ile Enstiti Kurullarindan mditesekklil olup
Kurumsal Yonetim yaklasimi esas alinmaktadir. Yonetimi gelistirmek igin her kademedeki
yoneticilerin yetkin, etkili, verimli ve kisisel gelisimlerinin stirdirlebilir olmasini saglamak
amaclanmaktadir. Kurumun her kademesindeki akademik ve idari personelin de katilimi
ile olusturulan kurul ve komisyonlar 2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca en st
diizeyde katihm, paylasim, ortak akil ve ¢ogulculuktan faydalanacak sekilde faaliyetlerini
sirdlirmaustir. Bu kapsamda, kurulan kurul ve komisyonlar listesi asagida verilmistir.
Ayrica 2016-2017  egitim-0gretim  yiinda  kurulan  kurul ve komisyonlara
http://manasbis.manas.edu.kg/komisyonlar/ linkinden ulasilabilmektedir.

KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS UNIVERSITESi AKADEMiK KURUL VE KOMiSYONLAR LiSTESi
2016-2017 EGIiTiM OGRETIM YILI

AKADEMIK YAPILANMA DAiMi KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Baskan
2 | Prof.Dr. Hiiseyin OGUT Rektér Yardimcisi MESLEK YUKSEKOKULU Uye
3 | Prof.Dr. Hayati BESIRLI Mudar FEN BiLIMLERi ENSTITUSU Uye
4 | Prof.Dr. Kiirsat ALTAY Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye
5 | Prof.Dr. Mustafa KOYLU Bolim Bagkani ILAHIYAT FAKULTESI Uye
6 | Prof.Dr. Mehmet BASBUG Miidiir Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye
8 | Dog.Dr. Kanat CANUZAKOV Miidiir BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU | Uye
9 | Dog.Dr. Biilent BAYRAKTAR Bolim Bagkani MESLEK YUKSEKOKULU Uye
-
§ ARASTIRMA FAALIYETLERiI DESTEKLEME KURULU
oret . . . .
2] 1 Prof.Dr. Hasan GUZELBEKTES Dekan Vekili VETERINER FAKULTESI Bagkan
)
E 2 Prof.Dr. Anarkiil URDALETOVA Dekan Yardimcisi iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI | Uye
E 3 Prof.Dr. Camgirbek BOKOSOV Boliim Baskani EDEBIYAT FAKULTESI Uye
IS
% 4 Dog.Dr. Dagistan SIMSEK Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Dog.Dr.
% 5 Dog.Dr. Nurbek ALDAYAROV Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye
-E‘ BiLiM, SANAT, HiZMET VE TESViK ODULLERI KOMiSYONU
E 1 | Prof.Dr. Cusup PIRIMBAYEV Boliim Baskan iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI | Bagkan
% 2 | Prof.Dr. Hamza GAKIR Dekan Vekili ILETISiM FAKULTESI Oye
e
E 3 | Prof.Dr. Mustafa KOYLU Ogretim Uyesi ILAHIYAT FAKULTESI Uye
—
%D 5 | Prof.Dr. Mehmet BASBUG Miidiir Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye
~ BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOMiSYONU
\ 1 | Prof.Dr. Hakan CETINTAS Dekan Vekili iKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI | Baskan
2 | Prof.Dr. Hayati BESIRLI Midir FEN BILIMLERI ENSTITUSU Oye
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3 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Uye

4 | Prof.Dr. Cogkan ILICALI Dekan Vekili MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

5 | Dog.Dr. Dagistan SIMSEK Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye
BiLIMSEL TOPLANTI VE ETKINLIKLERi INCELEME KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Hiseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Baskan

2 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Uye

3 | Prof.Dr. Cusup PiRIMBAYEV Boliim Bagkani iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI | Uye

4 Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Uye
BOLOGNA ESGUDUM KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Sebahattin BALCI Rektdr REKTORLUK Bagkan

2 | Prof.Dr. Huseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Uye

3 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektdr Yardimcisi REKTORLUK Uye

4 | Prof.Dr. Mehmet AYDIN Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

5 | Prof.Dr. Aliirfan ILBAS Dekan Vekili ZIRAAT FAKULTESI Uye

6 | Prof.Dr. Kiirgat ALTAY Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye

7 | Prof.Dr. Fahri UNAN Bélim Bagkani EDEBIYAT FAKULTESI Uye

8 | Dog.Dr. Taalaybek ABDIYEV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

9 | Dog.Dr. Baris ERDEM Muidiir Vekili TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU Uye

10 | Dog.Dr. Bakit BORKOYEV B&liim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

11 | Yrd.Dog.Dr. Yunus Emre GURBUZ Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

12 | Giinhan KAYHAN Daire Bagkan! OGRENCI iSLERI DAIRESI BASKANLIGI Uye

13 | Ggrenci Konseyi Temsilcisi Uye
BURS KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Mustafa KOYLU Ogretim Uyesi ILAHIYAT FAKULTESI Baskan

2 | Prof.Dr. Ulan BRIMKULOV Dekan Vekili MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

3 | Dog.Dr. Biilent BAYRAKTAR Bolim Bagkani MESLEK YUKSEKOKULU Uye

4 | Giinhan KAYHAN Daire Baskani OGRENCI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI Uye
DERSLERIN ESDEGERLILIGI TESPIT KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektér Yardimcisi REKTORLUK Bagkan

2 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Uye

3 | Giinhan KAYHAN Daire Bagkani OGRENCI iSLERI DAIRESI BASKANLIGI Oye

4 | ilgili B6lim Baskanlari
DONANIM GELISTIRME KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Umit GURBUZ Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Bagkan

2 | Prof.Dr. Ulan BRIMKULOV Ogretim Uyesi MUHENDISLIK FAKULTESI Oye

3 | Prof.Dr. Osman TUTKUN Ogretim Uyesi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

4 | Prof.Dr. Zarlik MAYMEKOV Boliim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

5 | Dog.Dr. Biilent BAYRAKTAR Mudir MESLEK YUKSEKOKULU Uye
EGITiIM KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektdr Yardimcisi REKTORLUK Baskan

2 | Prof.Dr. Hayati BESIRLI Midir FEN BILIMLERI ENSTITUSU Oye

3 | Prof.Dr. Cogkan ILICALI Boliim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
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4 | Prof.Dr. Anarkiil URDALETOVA Dekan Yardimcisi iKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI | Uye

5 | Dog.Dr. Tamara KARASEVA Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye

6 | Dog.Dr. Hakan DUNDAR Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

7 | Dog.Dr. Biilent BAYRAKTAR Boliim Baskani MESLEK YUKSEKOKULU Oye
ENFORMATIK ALT YAPI GELISTIRME KOMiSYONU

1 Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Baskan

2 | Prof.Dr. Ulan BRIMKULOV Dekan Vekili MUHENDISLIK FAKULTESI Oye

3 | Dog.Dr. Rayimbek SULTANOV B&liim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

4 | Ogr.Gor. Aybek ADANBAYEV Ogretim Gorevlisi MUHENDISLIK FAKULTESI Oye

5 | Azizbek USUBALIYEV Sistem Coziimleyici BiLGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI Uye

6 | Ogr.Gér. Mehmet Kenan DONMEZ Ogretim Gorevlisi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

7 | Ogr.Gor.Dr. Mahmut VURAL Mudiir Vekili MESLEK YUKSEKOKULU Uye

8 | Askar TASBULATOV IT Yéneticisi BILGi ISLEM DAIRESi BASKANLIGI Uye
ETiIK KOMiISYONU

1 Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Baskan

2 | Prof.Dr. Orhan Kemal TAVUKGU Mudir SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU Uye

3 | Prof.Dr. Anarkiil URDALETOVA Dekan Yardimcisi iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI | Uye

4 | Prof.Dr. Mustafa KOYLU Ogretim Uyesi ILAHIYAT FAKULTESI Uye

5 | Prof.Dr. MEHMET BASBUG Mudr Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye
FAHRi AKADEMiK UNVANLAR iNCELEME VE TEKLIF KOMiSYONU

1 Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Baskan

2 | Prof.Dr. Hiiseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Uye

3 | Prof.Dr. Hakan CETINTAS Dekan Vekili iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI | Uye

4 | Prof.Dr. Hamza GAKIR Dekan Vekili ILETISIM FAKULTESI Uye

5 | Prof.Dr. Layli UKUBAYEVA Dekan Vekili EDEBIYAT FAKULTESI Uye
KIiTAP TEMIN KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektér Yardimcisi REKTORLUK Baskan

2 | Prof.Dr. Fahri UNAN Bolim Bagkani EDEBIYAT FAKULTESI Uye

3 | Prof.Dr. Mustafa KOYLU Ogretim Uyesi ILAHIYAT FAKULTESI Uye

4 | Prof.Dr. Camgirbek BOKOSOV Boliim Bagkani EDEBIYAT FAKULTESI Uye

5 | Yrd.Dog.Dr. Tolga GOK Ogretim Uyesi TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU Uye

6 | Maksatbek INAKBEKOV Daire Bagkani KOTUPHANE DOK. DAIRESI BASKANLIGI | Uye
KONUT TAHSIiS KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Bagkan

2 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Oye

3 | Vehbi BASKAPAN Daire Baskani PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI Uye

4 | Giinhan KAYHAN Daire Bagkani OGRENCI iSLERI DAIRESI BASKANLIGI Yedek Uye
KTMU KALITE KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Sebahattin BALCI Rektor REKTORLUK Baskan

2 | Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Rektorliik

3 | Prof.Dr. Hayati BESIRLI Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Kalite Ofisi
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4 Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Genel

5 | Yrd.Dog.Dr. Yunus Emre GURBUZ Dekan Yardimcis EDEBIYAT FAKULTESI Uye

6 | Yrd.Dog.Dr. Meerim iMAS KIZI Dekan Yardimcisi FEN FAKULTESI Uye

7 | Prof.Dr. MEHMET BASBUG Miidiir Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye

8 | Prof.Dr. Anarkiil URDALETOVA Dekan Yardimcis iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI | Uye

9 | Dr. Bakit MURZARAYIMOV Dekan Yardimcisi ILAHIYAT FAKULTESI Uye

10 | Dog.Dr. Yusuf YURDIGUL Ogretim Uyesi ILETiSIM FAKULTESI Uye

11 | Prof.Dr. Selahattin Giiltekin B&liim Bagkani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

12 | Dog.Dr. Ertan ORUC Dekan Yardimcis VETERINER FAKULTESI Uye

13 | Prof.Dr. Tinatin DOOLOTKELDIYEVA Bolim Bagkani ZIRAAT FAKULTESI Uye

14 | Dog.Dr. Kadirbay CEKIROV Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye

15 | Dog.Dr. Muratbek KOCOBEKOV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

16 | Dog.Dr. Kanat CANUZAKOV Mudar BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU | Uye

17 | Dog.Dr. Baris ERDEM Midir Vekili TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU Oye

18 | Dog.Dr. Taalaybek ABDIYEV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

19 | Yrd.Dog.Dr. Tahir GONEN Bolum Bagkani MESLEK YUKSEKOKULU Uye

20 | Ogrenci Konseyi Temsilcisi Uye
KTMU SENATO UYELERI

1 Prof.Dr. Sebahattin BALCI Rektér REKTORLUK Rektér

2 | Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Rektor

3 | Prof.Dr. Huseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Rektor

4 Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektér Yardimcisi REKTORLUK Rektér

5 | Prof.Dr. Layli UKUBAYEVA Dekan Vekili EDEBIYAT FAKULTESI Edebiyat

6 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Fen

7 | Prof.Dr. MEHMET BASBUG Mudar Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Glizel

8 | Prof.Dr. Hakan CETINTAS Dekan Vekili IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI | iktisadi ve

9 | Prof.Dr. Mustafa KOYLU Ogretim Uyesi ILAHIYAT FAKULTESI ilahiyat

10 | Prof.Dr. Hamza GAKIR Dekan Vekili ILETiSIM FAKULTESI iletisim

11 | Prof.Dr. Coskan ILICALI Dekan Vekili MUHENDISLIK FAKULTESI Miihendisli

12 | Prof.Dr. Kiirsat ALTAY Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Veteriner

13 | Prof.Dr. Mustafa PAKSOY Dekan Vekili ZIRAAT FAKULTESI Ziraat

14 | Dog.Dr. Dagistan SIMSEK Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Fen

15 | Prof.Dr. Hayati BESIRLI Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Sosyal

16 | Dog.Dr. Kanat CANUZAKOV Midir BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU | Beden

17 | Dog.Dr. Baris ERDEM Miidiir Vekili TURIZM VE OTELCILiK YUKSEKOKULU Turizm ve

18 | Dog.Dr. Taalaybek ABDIYEV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Yabanci

19 | Dog.Dr. Biilent BAYRAKTAR Bolim Bagkani MESLEK YUKSEKOKULU Meslek

20 | Prof.Dr. Cusup PiRIMBAYEV Boliim Bagkani iKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI | Uye

21 | Prof.Dr. Asan OMURALIYEV Boliim Bagkani FEN FAKULTESI Uye
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22 | Prof.Dr. Askarbek TULOBAEV Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye

23 | Prof.Dr. Tinatin DOOLOTKELDIYEVA B&liim Bagkani ZIRAAT FAKULTESI Uye

24 | Doc.Dr. Abdullah KARACAG Ogretim Uyesi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye

25 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Raportér
MANAS-TV RADYO YAYIN KURULU

1 | Prof.Dr. Hiiseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Baskan
2 | Prof.Dr. Hamza CAKIR Dekan Vekili ILETISIM FAKULTESI Uye

3 | Dog. Moldoseyit MAMBETAKUNOV Boliim Baskani ILETiSIM FAKULTESI Uye

4 | Ogr.Gor. Abdi SATAROV Ogretim Gorevlisi ILETiSIM FAKULTESI Uye

5 | Dr. Biillent NAMAL Mudar REKTORLUK Uye
MEDYA TEKNOLOJILERi GELISTIRME KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Hiiseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Uye

2 | Dog.Dr. Rayimbek SULTANOV B&liim Bagkani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

3 | Dog.Dr. Asli YURDIGUL Ogretim Uyesi ILETISIM FAKULTESI Uye

4 | Dog. Moldoseyit MAMBETAKUNOV Bolim Bagkani ILETiSiM FAKULTESI Uye

5 | Ogr.Gér. Umit DIKMEN Ogretim Gorevlisi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye

6 | Dog. Anarbek iBRAYEV Dekan Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye

7 | Dog.Dr. Yusuf YURDIGUL Ogretim Uyesi ILETISIM FAKULTESI Uye

8 | Dr. Biilent NAMAL Miidiir REKTORLUK Uye
KTMU YETERLILIK BELIRLEME KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Hiiseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Baskan

2 | Prof.Dr. Ulan BRIMKULOV Dekan Vekili MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

3 | Prof.Dr. Kiirsat ALTAY Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye

4 | Prof.Dr. Anarkiil URDALETOVA Dekan Yardimcisi iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI | Uye

5 | Prof.Dr. Akmatali ALIMBEKOV Bolim Bagkani EDEBIYAT FAKULTESI Uye

6 | Prof.Dr. Mehmet BASBUG Dekan Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye

7 | Dog.Dr. Taalaybek ABDIYEV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

8 | Dog.Dr. Barig ERDEM Midir Vekili TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU Oye

9 | Yrd.Dog.Dr. Yunus Emre GURBUZ Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

10 | Yrd.Dog.Dr. Meerim iMAS KIZI Dekan Yardimcisi FEN FAKULTESI Uye

11 | Dr. Kadiyan BOOBEKOVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Oye
KTMU YONETIM KURULU

1 | Prof.Dr. Sebahattin BALCI Rektdr REKTORLUK Rektor

2 | Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Rektor Vekili

3 | Prof.Dr. Layli UKUBAYEVA Dekan Vekili EDEBIYAT FAKULTESI Edebiyat Fakiiltesi

4 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Fen Fakiiltesi

5 | Prof.Dr. MEHMET BASBUG Midir Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Gizel Sanatlar

6 | Prof.Dr. Hakan CETINTAS Dekan Vekili iKTISADI VE iDARI BiLIMLER iktisadi ve idari

7 | Prof.Dr. Mustafa KOYLU Ogretim Uyesi iLAHIYAT FAKULTESI ilahiyat Fakiiltesi
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8 | Prof.Dr. Hamza CAKIR Dekan Vekili iLETiSiM FAKULTESI iletisim Fakiiltesi

9 | Prof.Dr. Cogkan ILICALI Dekan Vekili MUHENDISLIK FAKULTESI Mihendislik

10 | Prof.Dr. Kiirsat ALTAY Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Veteriner

11 | Prof.Dr. Mustafa PAKSOY Dekan Vekili ZIRAAT FAKULTESI Ziraat Fakdltesi

12 | Prof.Dr. Cusup PIRIMBAYEV B&liim Bagkani iKTISADI VE iDARI BILIMLER Uye

13 | Prof.Dr. Nurbiibii ASiPOVA Yari Zamanli EDEBIYAT FAKULTESI Uye

14 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Raportoér
MEVZUAT EDITORLUK KOMiSYONU (Kirgizca Editorliik)

1 | Dog.Dr. Bakit SARSEMBAYEV Ogretim Uyesi MUHENDISLIK FAKULTESI Baskan

2 | Dr. Kadiyan BOOBEKOVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

3 | Dr. Kisimcan ESENKULOVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

4 | Dr. Roza ABDIKULOVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

5 | Yrd.Dog.Dr. Zuhra ALTIMISOVA Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

6 | Yrd.Dog.Dr. Nurdin USEEV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

7 | Rahat MACITOVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

8 | Cinar CILKICIYEVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

MEVZUAT EDITORLUK KOMiSYONU (Rusga Editorliik)

1 | Dog.Dr. Tamara KARASEVA Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Baskan
2 | Ogr.Gor.Dr. Taalay SARSEMBIYEVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
3 | Dr. Alla NAROZYA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
4 | Mukadas SABIROVA Ogretimi Koordinatéri | YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU Uye
5 | Dr.Giilsanam ABDUVALIYEVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
6 | Negizbek SABDANALIYEV Arastirma Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
7 | Cildiz MAMIROVA Arastirma Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
8 | Ogr.Gér.Dr.Kanisay MUKTAROVA Ogretim Gorevlisi ILETISIM FAKULTESI Uye

MEVZUAT GELISTIRME KOMiSYONU
1 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Baskan .
2 | Prof.Dr. Cusup PiRIMBAYEV Boliim Baskan Vekili iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI | Uye é
3 | Prof.Dr. Mehmet AYDIN Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye §
4 | Prof.Dr. Coskan ILICALI Boliim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye g
5 Dog.Dr. Mustafa CAKMAKLIOGLU Ogretim Uyesi ILAHIYAT FAKULTESI Uye §
6 | Prof.Dr. Askarbek TULOBAEV Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye §
7 | Dog.Dr. Yiicel OKSUZ Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye é"\
8 | Dog.Dr. Tamara KARASEVA Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye é
9 Glinhan KAYHAN Daire Bagkani OGRENCI iSLERI DAIRESI BASKANLIGI Uye Z

MUAYENE KOMiSYONU (Bilgisayar Malzemeleri igin Muayene Komisyonu) -‘g
1 | Dog.Dr. Rayimbek SULTANOV Boliim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Baskan §0
2 | Dog.Dr. Bakit SARSEMBAYEV Ogretim Uyesi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye §
3 | Ogr.Gor. Mehmet Kenan DONMEZ Ogretim Gorevlisi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
4 | Ogr.Gor. Aybek ADANBAYEV Ogretim Gorevlisi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
5 | ligili Birim Temsilcisi Uye
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1 | Dog.Dr. Rayimbek SULTANOV B&liim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

2 Dog.Dr. Barig ERDEM Mudar Vekili TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU Uye

3 | ilgili Birim Temsilcisi Uye
MUHAMMEN BEDEL BELIRLEME KOMiSYONU

1 | Dog.Dr. Nurudin KIDIRALIYEV Ogretim Gorevlisi MUHENDISLIK FAKULTESI Baskan

2 Dog.Dr. Blilent BAYRAKTAR B6lim Bagkani MESLEK YUKSEKOKULU Uye

3 Ogr.Gor. Sapargiill TURDUBEKOVA Bolim Bagkan Vekili TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU Uye
OGRENCI EVLERi YONETIM KURULU

1 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektor Yardimcisi REKTORLUK Baskan

2 Prof.Dr. Hakan CETINTAS Dekan Vekili iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER Uve

3 | Yrd.Dog.Dr. Roza ABDIKULOVA Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

4 | Ginhan KAYHAN Daire Baskani OGRENCI ISLERI DAIRESI Uye

5 irfan TURAN Okutman SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye
BGRENCi YARDIM FONU

1 | Prof.Dr. Fahri UNAN Bolim Baskani EDEBIYAT FAKULTESI Baskan

2 | Muhittin GUMUS Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

3 | Giinhan KAYHAN Daire Baskani OGRENCI ISLERI DAIRESI Uye

4 | Talant TENTIMISOV Mudir Yardimcisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye

5 Nazira KUBANICBEK Mudir SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye
OGRENCi, AKADEMIK VE iDARi PERSONEL BiLGiLENDIRME, YONLENDIRME VE MOTiVASYON KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Hiseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Baskan

2 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektor Yardimcisi REKTORLUK Uye

3 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Uye

4 | Prof.Dr. Anarkiil URDALETOVA Dekan Yardimcis| IKTISADI VE IDARI BILIMLER Uve

5 | Prof.Dr. Kiirsat ALTAY Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye

6 | Doc.Dr. Muratbek KOCOBEKOV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

7 | Dog.Dr. Taalaybek ABDIYEV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

8 | Doc.Dr. Ceenbek ALIMBAYEV Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uve

9 | Dog.Dr. Baris ERDEM Mudir Vekili TURIZM VE OTELCILIK Uve
10 | Prof.Dr. Selahattin Gultekin B&lim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
11 | Doc.Dr. Dciparkul ABDIRAHMANOVA B&lim Baskani BEDEN EGIiTiMi VE SPOR Uye
12 | Doc.Dr. Abdullah KARACAG Ogretim Uyesi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye
13 | Yrd.Dog.Dr. Meerim iMAS KIZI Dekan Yardimcis FEN FAKULTESI Uye
14 | Dr. Nurlan MAMATOV Ogretim Gorevlisi ZIRAAT FAKULTESI Uye
15 | Muhittin GUMUS Ogretim Gorevlisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
16 | Ogr.Gor. Abdi SATAROV Ogretim Gorevlisi iLETiSIM FAKULTESI Uye
17 | Ogr.Gér. Mahmut VURAL Program Koordinatérii | MESLEK YUKSEKOKULU Uye
18 | Ogr.Gér. SEBAHATTIN SiVRIKAYA Ogretim Gorevlisi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye
19 | Giinhan KAYHAN Daire Bagkani OGRENCI iSLERI DAIRESI Uye

20 [ Nazira KUBANICBEK Midar SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye
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21 | Kiyal TURDAKUNOVA Madar REKTORLUK Uye
22 | Asel AZAMAT Kizi Sef SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye
23 | Ogrenci Konseyi Temsilcisi Uye
OGRETIM ELEMANI PLANLAMA, TEMIN VE SECME KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Baskan
2 | Prof.Dr. Layli UKUBAYEVA Dekan Vekili EDEBIYAT FAKULTESI Uye

3 | Prof.Dr. Anarkiil URDALETOVA Dekan Yardimcisi iKTISADI VE IDARI BiLIMLER Uye

4 | Prof.Dr. Coskan ILICALI Dekan Vekili MUHENDISLIK FAKULTESI Uye

5 | Prof.Dr. Mustafa PAKSOY Dekan Vekili ZIRAAT FAKULTESI Uye
OYEP KOORDINASYON, iZLEME VE DEGERLENDIRME KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Hiiseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Baskan
2 | Prof.Dr. Ali Osman SOLAK Dekan Vekili FEN FAKULTESI Uye

3 | Prof.Dr. Layli UKUBAYEVA Dekan Vekili EDEBIYAT FAKULTESI Uye

4 | Prof.Dr. Hayati BESIRLI Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

5 | Doc.Dr. Dagistan SIMSEK Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye
PARA HARCAMA KOMiSYONU

1 | Samil BALCI Veznedar STRATEJI GELIS. DAIRESI Baskan
2 | Mehmet KURT Memur DESTEK HiZMETLERI DAIRESI Uye
SATINALMA KOMiSYONU

1 | Yrd.Dog.Dr. Emin YUREKLI Ogretim Uyesi iKTiSADI VE iDARI BILIMLER Baskan
2 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Uye

3 | Ceyda Tugce DONMEZ Madir STRATEJi GELISTIRME DAIRESI Uye

4 | ismail SARI Madir DESTEK HiZMETLERI DAIRESI Uye

ilgili Birim Temsilcisi Uye

SiViL SAVUNMA KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Huseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Baskan

2 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektor Yardimcisi REKTORLUK Uye

3 | Ziva ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Uye

4 | Yrd.Doc.Dr. Hakan COSAR Ogretim Uyesi iLAHIYAT FAKULTESI Uye

5 | Salih SENOZAN Daire Baskani DESTEK HIZMETLERI DAIRESI Uve

6 | Maksatbek INAKBEKOV Daire Bagkani KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON | Uye

7 | Glinhan KAYHAN Daire Baskani OGRENCI iSLERI DAIRESI Uye

8 | Vehbi BASKAPAN Daire Baskani PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI Uye

9 | Ceyda Tugce DONMEZ Mudir STRATEJi GELISTIRME DAIRESI Uye

10 | Sivil Savunma Uzmani Uye
SOSYAL TESISLER VE KANTIN-KAFETERYA iSLETMELERI (isletmeleri Denetleme Kurulu)

1 | Yrd.Doc.Dr. Emin YUREKLI Ogretim Uyesi iKTISADI VE iDARI BiLIMLER Baskan

2 | Doc.Dr. Metin BAYRAK Ogretim Uyesi iKTISADI VE iDARI BiLIMLER Uye

3 | Yrd.Dog.Dr. Murat Biirkan SERBEST Ogretim Uyesi iKTISADI VE IDARI BILIMLER Uye
SOSYAL TESISLER VE KANTIN-KAFETERYA iSLETMELERIi (Muayene Kabul Komisyonu)

1 | Doc.Dr. Mustafa GARIP Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Baskan

2 | Abuzer AKGUN Ascibasi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye
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3 | Bakitbek ARZIMATOV Memur SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI | Uye
SOSYAL TESISLER VE KANTIN-KAFETERYA iSLETMELERI (Satin alma Komisyonu)

1 | Prof.Dr. Umit GURBUZ Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Baskan
2 | Ziva ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Uye

3 | Saodat MOLDOBAYEVA Hemsire SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye

4 | Salih SENOZAN Daire Baskani DESTEK HiZMETLERI DAIRESI Uye

5 Muratbek COLDOSOV Madir SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye
SOSYAL TESISLER VE KANTIN-KAFETERYA iSLETMELERI (Yénetim Kurulu)

1 | Prof.Dr. Umit GURBUZ Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Baskan
2 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Uye

3 | Doc.Dr. Adem GOLEC Bolim Baskani SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU Uye

4 | Dog.Dr. Celaleddin SERINKAN B&llim Baskan Vekili iKTISADI VE IDARI BiLIMLER Uye

5 | Fatih Ramazan ISTANBULLUGIL Akademik Uzman VETERINER FAKULTESI Uye

Saglik Kaltiir Dairesi Baskani oy hakki
olmaksizin toplantilara katilacaktir

SOSYAL, KULTUREL, SANATSAL VE SPORTIF FAALIYETLER KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektér Yardimcisi REKTORLUK Baskan

2 | Saodat MOLDOBAYEVA Hemsire SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye

3 Do¢.Dr. Kanat CANUZAKOV Mudur BEDEN EGITiMi VE SPOR Uye

4 | Doc.Dr. Abdullah KARACAG Ogretim Uyesi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye

5 | Doc.Dr. Abdiilkadir KESKIN Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye

6 | Yrd.Doc.Dr. Yunus Emre GURBUZ Dekan Yardimcisi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

7 | Ogr.Gor. SEBAHATTIN SIVRIKAYA Ogretim Gorevlisi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye

8 | Giinhan KAYHAN Daire Baskani OGRENCI iSLERI DAIRESI Uye

9 | Nazira KUBANICBEK Midir SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI | Uye

10 | Muratbek COLDOSOV Muduir SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye

11 | Kiyal TURDAKUNOVA Muadir REKTORLUK Uye

12 | Ogrenci Konseyi Temsilcisi Uye
TURK AKRABA TOPLULUKLARINDAN OGRENCi KABUL KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektor Yardimcisi REKTORLUK Baskan

2 | Prof.Dr. Mehmet AYDIN Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye

3 | Dog.Dr. Tamara KARASEVA Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye

4 | Giinhan KAYHAN Daire Bagkani OGRENCI iSLERi DAIRESI Uye
UNIVERSITE TANITIM KOMiSYONU

1 | Prof.Dr. Huseyin OGUT Ogretim Uyesi MESLEK YUKSEKOKULU Baskan

2 | Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Rektér Yardimcisi REKTORLUK Uye

3 | Prof.Dr. Hamza CAKIR Dekan Vekili ILETiSIM FAKULTESI Uye

4 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Uye

5 | Yrd.Doc.Dr. Tahir GONEN Bo6liim Baskani MESLEK YUKSEKOKULU Uye

6 | Doc.Dr. Ertan ORUC Dekan Yardimcisi VETERINER FAKULTESI Uye

7 Do¢.Dr. Kanat CANUZAKOV Madar BEDEN EGITiMi VE SPOR Uve
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8 | Doc.Dr. Saltanat MAMBAYEVA Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
9 | Dog.Dr. Bakit SARSEMBAYEV Dekan Yardimcisi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
10 | Dog.Dr. Tamara KARASEVA Ogretim Uyesi FEN FAKULTESI Uye
11 | Doc.Dr. Abdullah KARACAG Ogretim Uyesi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye
12 [ Bermet BUSURMANOVA Diger KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON | Uye
13 | Dr. Bakit MURZARAYIMOV Dekan Yardimcisi iLAHIYAT FAKULTESI Uye
14 | Yrd.Dog.Dr. Seyil NAJIMUDINOVA Ogretim Uyesi iKTISADI VE IDARI BiLIMLER Uye
15 | Yrd.Dog.Dr. Zuhra ALTIMISOVA Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
16 | Ogr.Gor. SEBAHATTIN SIVRIKAYA Dekan Yardimcisi GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uye
17 | Ogr.Gér. Giilmira SAMATOVA Ogretim Gorevlisi TURIZM VE OTELCILIK Uye
18 | Dr. Saykal BOBUSEVA Ogretim Gorevlisi ZIRAAT FAKULTESI Uye
19 | Dr. Bulent NAMAL Mudir REKTORLUK Uye
20 | Giinhan KAYHAN Daire Baskani OGRENCI ISLERI DAIRESI Uye
21 | Suhrat DAULYATOV Mudir GENEL SEKRETERLIK Uye
22 | Nazira KUBANICBEK Mudir SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI Uye
23 | Serhat ATMACA Mudir PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI Uye
24 | Kiyal TURDAKUNOVA Mudir OGRENCI iSLERi DAIRESI Uye
25 | Ogrenci Konseyi Temsilcisi Uye
UNIVERSITE YAYIN KURULU
1 | Prof.Dr. Sebahattin BALCI Rektor REKTORLUK Baskan
2 | Prof.Dr. Layli UKUBAYEVA Dekan Vekili EDEBIYAT FAKULTESI Uve
3 | Prof.Dr. Selahattin Giiltekin Bo6liim Baskani MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
4 | Prof.Dr. Cildiz URMANBETOVA Ogretim Uyesi EDEBIYAT FAKULTESI Uye
5 | Prof.Dr. MEHMET BASBUG Mudir Vekili GUZEL SANATLAR FAKULTESI Uve
UNIVERSITE YAYINLARI, DERGILERi BASIM VE YAYIN KOMiSYONU
1 | Ziya ARPALI Genel Sekreter GENEL SEKRETERLIK Baskan
2 | Suhrat DAULYATOV Muduar GENEL SEKRETERLIK Uye
3 Baktigil ERMATOVA Memur GENEL SEKRETERLIK Uye
4 | Talant CANDRALIEV Webmaster BILGIi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI Uye
WEB SAYFASI GELISTIRME KOMiSYONU
1 | Prof.Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Rektor Vekili REKTORLUK Baskan
2 | Maksatbek INAKBEKOV Daire Baskani KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON | Uye
3 | Yrd.Doc.Dr. Rita iISMAILOVA Ogretim Uyesi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
4 | Ogr.Gor. Aybek ADANBAYEV Ogretim Gorevlisi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
5 | Ogr.Gér.Dr. Mahmut VURAL Mudiir Vekili MESLEK YUKSEKOKULU Uye
6 | Ogr.Gor. Mehmet Kenan DONMEZ Ogretim Gorevlisi MUHENDISLIK FAKULTESI Uye
7 | Yrd.Doc.Dr. Samil SEFERGIL Ogretim Uyesi VETERINER FAKULTESI Uye
8 | Akademik Uzm. Fahri TARHAN Akademik Uzman ILETiSIM FAKULTESI Uye
9 | Camilya URKUNGIYEVA Memur REKTORLUK Uye
10 | Talant CANDRALIEV Webmaster BILGIi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI Uye
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4. Yasal gereklilikler
30 Eylil 1995 tarihinde taraf Hiikiimetlerce Tiirkiye’nin izmir sehrinde “Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi Kurulmasina Dair Anlasma” imzalanmistir.

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi 06 Agustos 1996 tarih ve 22719 sayili T.C. Resmi
Gazete’de yayinlanan 96/8350 sayili Milletlerarasi Andlasma uyarinca kurulmus o6zel
statliye sahip bir ylksekogretim kurumudur.

S6z konusu bu Anlasma 26 Nisan 2011 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tiirkiye
Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Kirgiz Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Kirgizistan-Tirkiye
Manas Universitesi’nin isleyis Esaslarina Dair Anlasma” ile yenilenmistir. Anilan bu
Anlasma 02 Kasim 2012 tarih ve 28455 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis ve 04 Haziran
2014 tarihi itibari ile yurirliige girdigi, T.C. Dis isleri Bakanligi Biskek Buyikelgiligi’nin
16/02/2015 tarih ve 2015/7503288 sayili yazisi ile bildirilmistir.

Universite, yukarida zikredilen Milletlerarasi Andlasma ve bu andlasmanin eki olan Tiiziik
cercevesinde cikarilan mevzuat dogrultusunda yonetilmektedir. Bu konu ile ilgili olarak
guncel mevzuat bilgilerine http://manas.edu.kg/index.php/tr/ktmu-emevzuat web
adresinden ulagilabilmektedir.

d. Altyapi ve Mali Kaynaklar

1. Fiziksel yapi (Acik ve kapali alanlar, sosyal tesisler, ofisler, derslik sayilari, diger egitim-
Ogretim alanlari, arastirma-gelistirme alanlari vb.)

2016-2017 dgretim yilinda daha 6nceden yapimi baslatilan 3.537,15 m? kapali alana sahip

ilahiyat fakiilte binasi tamamlanarak hizmete alinmistir.

Tasinmazlar

Kapali Alanlarin Dagilimi*

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, Merkez Bina ile Cengiz Aytmatov yerleskesinde
yaklasik 94.137,03 m? kapah alan ve 33.513,75 m? acik spor tesisleri ile hizmetlerini
stirdirmistar.

Manas Universitesi Tasinmazlarinin Dagilimi

Merkez Bina 8.713,62 Kullanimda
Ogrenci Evleri A blok 12.697,57 Kullanimda
Ogrenci Evleri B blok 4.746,17 Kullanimda
Ogrenci Evleri C blok 1.432,3 Kullanimda
Meslek Yuksek Okulu 3.018,62 Kullanimda
Lojmanlar 61 Daireli 7.590,56 Kullanimda
Lojmanlar 24 Daireli 2.454,76 Kullanimda
Kapali Spor Salonu 3.377,91 Kullanimda
Fakulteler Mustakil Ek Tesisleri-5 adet 1.603,45 Kullanimda
Teknoloji Merkezi 3.493,66 Kullanimda
iletisim Fakdiltesi Binasi 9.363,15 Kullanimda
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Binasi 11.053,68 Kullanimda
Okuma Salonu 384,46 Kullanimda
Sosyal Tesisler Binasi 4,742,07 Kullanimda
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Veteriner Klinigi 454,78 Kullanimda
Rektorliik, Mihendislik ve Fen Fakdilteleri Binasi 11.256,37 Kullanimda
ilahiyat Fakiiltesi Uygulama Cami 4.216,75 Kullanimda
ilahiyat Fakiiltesi 3.537,15 Kullanimda
TOPLAM 94.137,03 ’ Kullanimda

Tasinmazlara 2016 Yilinda Yapilan ilaveler

2016 Yili Sonu itibariyle Toplam Kapali Alan (m?) 90.599,88
ilahiyat Fakiiltesi 3.537,15
2017 Yih Sonu itibariyle Toplam Kapali Alan (m?) 94.137,03

Devam Eden imalatlar

imalat Ad m? Tamam.la.nma
Tarihi
Ziraat ve Turizm Fakultesi 8.300,50 Kesin kabul
asamasindadir.
Veteriner Fakiiltesi 1432815 | Kesin kabul
asamasindadir.
TOPLAM 22.628,65

Kapali Alanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinde akademik ve idari kapali hizmet alanlarinin
toplami yaklasik 71.134,32 m? olup, hicbir birime bagh olmayan odalar ve ortak alanlar
(Koridor, Hol, Merdiven Bosluklar, Ruzgarlik, Balkon, WC vb.) 23.002,71 m? dahil
edildiginde genel toplam olarak toplam 94.137,03 m? ye ulagsmaktadir.

Kapali Alanlarin idari Alanlara Gére Dagilimi

Rektorlik 454,4 1.285,51 1.739,91 -
Genel Sekreterlik 322,19 1.092,22 1.414,41 _g
Bilgi islem Dairesi Baskanhgi 59,5 269,82 329,32 §
Kitliphane Dairesi Bagkanlig 395 884,69 1.279,69 k=
Saglik Kiltlr ve Spor D.Baskanhgi 597,79 27.431,07 28.028,86 12
Ogrenci isleri Dairesi Baskanhgi 36 139,00 175,00 g
Personel Dairesi Baskanligi 82,16 0,00 82,16 %
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi 298,15 970,17 1.268,32 E‘
Yapi isleri Dairesi Baskanligi 472,35 2.078,96 2.551,31 E
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi 163,98 62,76 226,74 g
Manas Radyosu 0,00 880,29 880,29 E
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi 0,00 82,97 82,97 ED
TOPLAM 2.881,52 35.177,46 38.058,98 Y/
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Kapali Mekanlarin Akademik Alanlara Gére Dagilimi

Edebiyat Fakiiltesi 127,28 3.540,24 3.667,52
Fen Fakiltesi 0,00 1611,72 1.611,72
Glzel Sanatlar Fakiltesi 18,00 1.777,98 1.795,98
iktisadi ve idari Bilimler Fakltesi 0,00 2114,64 2114,64
iletisim Fakiiltesi 0,00 2.377,44 2.377,44
Mihendislik Fakiltesi 0,00 2684,95 2.684,95
Veteriner Fakultesi 0,00 1.037,92 1.037,92
Ziraat Fakultesi 0,00 836,44 836,44
ilahiyat Fakiiltesi 0,00 3537,15 3.537,15
ilahiyat Fakiiltesi Uygulama Cami 4.216,75 4.216,75
Fen Bilimleri Enstitlst 0,00 40,50 40,50
Sosyal Bilimler Enstitis( 0,00 210,50 210,50
Beden Egitimi Spor Y.O. 0,00 3285,18 3.285,18
Turizm ve Otelcilik Yiksek Okulu 518,39 577,35 1.095,74
Yabanci Diller Yuksek Okulu 2105,30 137,86 2243,16
Meslek Yuksek Okulu 0,00 2.319,75 2.319,75
TOPLAM 2.768,97 30.306,37 33.075,34

Ogrenci Basina Diisen m? Alani

Acik Alan 850.188,00 5.369 158,35
Toplam Kapali Alan 94.137,03 5.369 17,53
Akademik Alan 33.075,34 5.369 6,16

Kaynak: Yapi Isleri Dairesi Baskanligi

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlhgi

Tasitlar
[TastinCinsi | Plakasi [ AlmTarihi | TeminEdiime |

= Binek Otomobil (Makam Araci) 4751 BC 19.08.2008 Satinalma
P Binek Otomobil (Makam Araci) 1014 BC 19.08.2008 Satinalma
% Binek Otomobil (Makam Araci) 3831 BC 19.06.2013 Satinalma
E Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3832 BC 19.06.2013 Satinalma
:E Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3833 BC 19.06.2013 Satinalma
= Binek Miniven (Hizmet Araci) 4293 BC 18.09.2013 Satinalma
§ Binek Otomobil (Hizmet Araci) 4294 BC 18.09.2013 Satinalma
v Binek Otomobil (Hizmet Araci) 2078 BC 29.05.2008 Satinalma
'_g Minibis (Hizmet Araci 9 kisilik) 0096 BC 21.06.2013 Satinalma
g Pick-up (Hizmet Araci 3 veya 6 kisilik) 0059 BC 20.03.2013 Satinalma
g Pick-up (Hizmet Araci 3 veya 6 kisilik) 6933 BA 17.03.2001 Satinalma
kZ Ambulans (Tibbi Donanimli) 6903 BA 02.03.2001 Satinalma
53 Toyota 06 FF 8337 29.04.2004 Satinalma
E Motosiklet - 22.03.2016 Satinalma
Traktor 0736 TRSB 20.01.2016 Satinalma
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Egitim-Ogretim Alanlari, Derslikler

Kirgizistan-Tiirkiye  Manas  Universitesinde  mevcut  egitim-6gretim  alanlarinin
kapasitelerine goére dagilimi asagidaki tabloda verilmistir. ilahiyat fakiltesi binasininda
hizmete alinmasi sonucu teorik egitimin sunuldugu amfi ve sinif sayisi toplami 143’tr.

Egitim-Ogretim Alanlari, Derslikler

0-25 Kisilik 0 63 11 35 109
26-50 Kisilik 1 67 8 8 80
51-75 Kisilik 1 1 0 0 2
76-Uzeri Kisilik 7 3 1 0 11

Universitemizde egitim-6gretim ve bilimsel arastirma kalitesinin ve &grencilerimizin
uygulama becelerinin birimlerin 6zelliklerine gére teknoloji egitimi, fotograf, film ve grafik
gibi egitim-ogretim amaciyla kullanilan 63 adet laboratuvar ve atdlye bulunmaktadir.

Universite biinyesinde modern donanima sahip Manas TV falliyetlerine baslamis olup TRT
ve ve Yerel TV ajanslarl ile is birligi icersinde 6grencilerimize ve topluma hizmet
sunmaktadir.

Uluslararasi marka olabilmenin temel ve vazgecilmez sartlarindan biri olan yeni teknolo-
jilerin Universitemize transferi, teknolojik gelismelere uyum konusunda basta ICT
teknolojileri olmak Uzere laboratuvar kurulumlarinda azami titizlik gdsterilmesi, personel
ve Ogrencilerimizin bu yeni teknolojileri etkin ve verimli bir sekilde kullanmasi tesvik
edilmektedir.

Sosyal Alanlar*

Birimlerimiz en fazla faydayi saglayacak sekilde kullanidigi 6grencilerin ihtiyaglar dikkat
alinmakta ve degisiklilere gidilmektedir. Buna gore Universitemiz 0Ogrencilerine,
personeline ve misafirlerine hizmet veren kantin, yemekhane, market, 6grenci evi vb.
alanlar asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Universitemizin 1380 dgrenci kapasiteli kiz ve erkek dgrenci evleri, 7 dairesi misafirhane, 1
VIP Konukevi, 80 dairesi (9 kath binanin 2 dairesi dahil) konut olarak kullaniimakta olan
lojman binasi, T.C. ilkégretim Okulu ve Anadolu Lisesi, Acik ve Kapali Spor Kompleksleri
(Futbol, Basketbol, Voleybol, Tenis Kortu, Cekic Atma, Kosu Parkuru vb.) bulunmaktadir.

Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi 6grencileri ile akademik ve idari personelin
beslenme ihtiyacini karsilamak lizere yerleskelerin tamaminda 4 yemekhane, 6 kantin, 1
mini market, 1 VIP konukevi ve 1 ¢cok fonksiyonlu toplanti salonu bulunmaktadir. Ogrenci
ve Personelimize yemekhanemizden 4 cesit yemek, kantinlerden 13 cesitli unlu Grlinler
(samsi, pogaca, simit, kek, lahmacun, pizza, pide, biskiivi vb.) ve soguk/sicak icecekler ile
hizmet verilmektedir. Mevcut yemekhanelerin tamaminda yemek verilmekte, muhtac
ogrencilerimize Universitemiz akademik ve idari personelinin gonilli olarak verdikleri
maddi desteklerle olusturulan fondan 6grencilere beslenme yardimi yapilmaktadir.
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Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

Misafirhaneler

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Cengiz Aytmatov Yerleskesi icinde yer alan Lojman

Ogrenci Yemekhanesi Merkez Bina 1 208,0 238
Ogrenci Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 725,0 454
Personel Yemekhanesi Merkez Bina 1 110,0 100
Personel Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 725,0 300
Cok Fonksiyonlu Toplanti Salonu 1 286,0 104
VIP Konukevi 1 73,0 35
Mini Market 1 15,0

Merkez Kantini 1 67,0 56
MYO Kantini 1 190,0 45
A Blok Ogrenci Evi Kantini 1 131,0 60
B Blok Ogrenci Evi Kantini 1 127,0 85
IIBF Kantini 1 174,0 104
Muhendislik Fakiltesi Kantini 1 628,0 60

Binasinda 8 daire ve 1 adet VIP konukevinden olusan misafirhane bulunmaktadir.

~N

Misafirhaneler

733,51

32 (7 cift kisilik ve 18 tek

VIP Konukevi 1

Lojmanlar

Akademik ve idari personelimiz icin insa edilen lojmanlar, personelin konforlu, givenli,
ergonomik ve manas ailesi ortaminda hizmet vermektedir. Lojmanlar, 1+1, 2+1, 3+1 ve
4+1 kapasitelere sahip 61 Daireli Blok Lojmanlari, 24 Daireli Blok Lojmanlari ve 9 katli
binadaki iki daire lojman olarak kullaniimaktadir. Misafirhane olarak kullanilan 7 daire ve

138,1

5 (1 cift kisilik ve 3 tek kisilik

VIP Konukevi ile birlikte Universitenin konut sayisi 88 olmustur.

Lojmanlara ait veriler

Kaynak: Saglik Spor ve Kiiltiir Dairesi Baskanligi

Ogrenci Evleri

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgina bagli 3 adet
Ogrenci Evinde 6grencilerimize barinma hizmeti sunulmaktadir. Cengiz Aytmatov
Yerleskesinde bulunan B blok Ogrenci Evi 2001-2002 egitim-6gretim yilinda hizmete

1 odali (9 katli bina) 2 0 66

2 Odah 9 0 578,43
3 Odali 37 0 3534,02
4 Odali 24 0 2728,68
3 Odali Dubleks 4 0 358,4

4 Odali Dubleks 4 0 413,2
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girmistir. 2013-2014 Ogretim yilinda ise yeni ve modern 680 yatak kapasiteli A blok
Ogrenci Evlerimiz hizmete girmistir. Boylelikle toplam &grenci kapasitemiz 1380" e
ulasmistir.

Halihazirda kiz ve erkek 6grencilere barinma hizmeti veren Ogrenci Evleri binalari ile ilgili
bilgiler 6zetle soyledir:

A Blok Ogrenci Evi
e Yatak kapasitesi: 680
e QOdasayisi: 141

B Blok Ogrenci Evi
e Yatak kapasitesi: 460
e (Oda sayisi: 93

C Blok (9 kath)
e Yatak kapasitesi: 240
e (Oda sayisi: 40

Ogrenciler, Kiz ve Erkek Ogrenci Evleri'nde 4, 6 ve 8 kisilik odalarda barinmaktadir.
Ogrenci Evleri’nde aylik barinma licreti 2016-2017 egitim 6gretim yili itibariyle soéyledir:
e A Blok (Yeni) Ogrenci Evi: 1500 som,
e B (Eski) ve C Blok Ogrenci Evleri: 1200 som
Her 6grenciden yillik 2500 som depozito licreti alinmaktadir. Yurt esyalarina zarar
gelmemesi durumunda bu Ulcret 6grencinin ilisigi kesildiginde kendisine iade edilir.

Yurt Ders Calisma Salonlari
e Ders calisma salonlari hergiin 08:30/24:00 saatleri arasinda, sinav donemlerinde
ise gece yarisi 02.00’a kadar aciktir.
e A Blok Ogrenci Evleri'nde 56’sar kisilik 5 adet, B Blok Ogrenci Evleri’'nde ise 100
kisilik bir adet ders calisma salonu mevcuttur.

Camasirhaneler

e A ve B Blok Ogrenci Evlerinde bulunan c¢amasirhanelerde &grencilerin 6zel
camasirlari kilosu 20 som’dan yikanmakta olup iki haftada bir nevresimler Ucretsiz
olarak degistiriimektedir. Yine Ucetsiz olarak 6grenciler gamasirhanelerde bulunan
atdleri kullanabilmektedir. Yilsonunda biitiin battaniye, yorgan, nevresim, pike,
carsaf, yastik kilifi, perde vb. yikanmakta ve kurutulmakta, boylece yeni doneme
hazir hale getirilmektedir. Ayrica Universitemizin diger birimlerine ait olan bayrak,
masa Ortisl, perde, 0Onliik, kostim vb. camasirhanelerde {icretsiz olarak
yikanmaktadir.

A Blok Ogrenci Evi

4 Yatakli 83 232 100 332

6 Yatakh 58 240 108 348

0% Kirgizistan-Ttirkiye Manas Universitesi
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B Blok Ogrenci Evi

4 Yatakli
6 Yatakh 18 108 108
8 Yatakl

C Blok Ogrenci Evi

Toplam Yurt Kapasitesi

A Blok Ogrenci Evi 11.997 472 208 680
B Blok Ogrenci Evi 93 6.697,07 208 252 460
C Blok 40 1.365 240 240

Kaynak: Saglik Spor ve Kiiltiir Dairesi Baskanligi

Ogrenci EV'lerinde camasirhane, Utii odasinin yani sira ogrencilerin her zaman
ulasabilecekleri kablosuz internet baglantisi ve uydu yayini bulunan televizyon ile
beslenme hizmeti veren bir kantin bulunmaktadir.

Toplanti ve Konferans Salonlari
Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinde biiyiik cogunlugu 0-50 kapasiteli olan 8 adet

toplanti salonu ile farkli kapasitelerde 4 adet konferans salonu bulunmaktadir.

Toplanti-Konferans Salonlari

0-50 Kisilik 8 0 8
151-250 Kisilik 0 3 3
251-0zeri Kisilik 0 1 1

Diger Sosyal Alanlar
Sinema ve Konser Salonlari

Sinema Salonu 1 128 132

Konser Salonu (KT Salonu) 1 265 280

Kaynak: Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

2. Bilisim teknolojileri altyapisi (Bilisim imkanlari, laboratuvar donanimlari, kitiiphane
kaynaklarr)

Universitemiz sunucularinda Bilgi islem Dairesi Personelinin kurdugu Linux isletim sistemi

Uzerinde calisan Agik Kaynak Kodlu KTMU-DEBIAN Giivenlik Duvari yazilmi ile ag

glvenligi saglanmaktadir. Bu hizmetler HP Proliant Server Uizerinden ylritilmektedir.

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1
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Kayak: Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Yukaridaki tabloda gosterilen verilere gére 2010 ve 2017 vyillari arasi degisim orani
internet hizi 1633% yiikselmisken, fiyati -97,43% azalmistir.

internet hizmetinde saglanan gelismeye paralel olarak;

Ogrencilerimize ogrenci.no@manas.edu.kg email 4500-5000
Manas Universite eposta kapasitesi (1 kisi i¢in) 100 — 300 — 3000 adet

Personelimizin manas.edu.kg uzantili email kapasitesi 60 — 100 —» 200 — 300 — 500 MB

Kayak: Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Universitemizde Kullanimda Olan Yazilim ve Bilisim Sistemleri

1 | Microsoft Security Essential / Kaspersky Antivirus | Genel Kullanici (Anti Virlis Programi) ve Sunucular igin
2 | Microsoft Uriinleri MS Office, MS Windows vb.

3 | Solariks Yazilim / Analitik Biitce ve Muhasebe Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

4 | Solariks Yazilim / Tasinir Mal Otomasyonu Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

5 |Logo GO Muhasebe, Kantin-Kafeterya isletmeleri

6 |Sentez Yazilm Kantin-Kafeterya isletmeleri

7 | Zaman Kontrol Software Bilgi islem/Personel Dairesi Baskanhg

8 | Ogrenci Otomasyon Tim Universite

@% Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi
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9 | Solariks Yazilim (Personel Otomasyonu)

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

Personel Dairesi Bagkanhgi

10 | YORDAM Yazihm (Kutiphane Otomasyon)

Kutiphane Dékiimantasyon Dairesi Bagkanhgi

11 | Hakedis Yazilimlari

Yapi isleri Dairesi Baskanlig!

12 | ArchiCAD (Mimari Tasarim), AutoCAD

Yapi isleri Dairesi Baskanligi, MYO

13 | Arag Takip

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligl

14 | SGB.net

Evrak Otomasyonu Sisitemi

15 | GOREV.net

Proje Yonetim Sistemi

16 | DISKET.net

Dosya Paylagim Sistemi

17 | Kaspersky Antivirus Paketi

Viris Yazilim Programi

Kayak: Bilgi islem Dairesi Baskanhgi

Tekonolojinin getirmis oldugu avantajlardan faydalanmak uzere eUniversite hedefi ile
Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi biinyesinde mevcut bilgi sistemleri yenileri de
eklenerek MANASBIS (MANAS Bilgi Sistemleri) uygulamalari ile bilisim sistemlerinin
kullanimi yayginlastiriilmaktadir. Toplam 25 adet modiliin bulundugu Manas Bilgi
Sistemine http://manasbis.manas.edu.kg/ adresinden ulasilabilir.
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Uzaktan Egitim imkanlari http://eders.manas.edu.kg/ ve http://uzem.manas.edu.kg
adresleri Gizerinden kullanima agilmis olup Ogretim (yelerimiz ve Tirkiyedeki degisik
Universitelerdeki 6gretim Uyeleri tarafindan verilmektedir. Ayrica bazi zorunlu derslerin
farkl bolim 6grencilerine ortak olarak uzaktan egitim sistemi UGzerinden verilmesine
devam edilmektedir.
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Universitemizde Kullanimda Olan Web Domainleri

bbb.manas.edu.kg Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
| 4 |biocong.manas.edu.kg Fen Fakiltesi

biyam.manas.edu.kg Web BlyoteknoIOJ|—B|yoge§,‘|tI|I|k Arastirma
ve Uygulama Merkezi

8 |depmanasedukg ___|Web _|Bilgiislem DairesiBaskanhgi |

40 _|ogrbilgimanasedukg __________|Web | Ogrencisleri Dairesi Baskanhgi |
44 |orasam.manasedukg __________|Web |ORASAM |
46 _|postamanasedukg ___________|Web _|Bilgiislem Dairesi Baskanlgi |

48 | sem.manas.edu.kg Web Edebiyat Fakiltesi
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smtp.manas.edu.kg m Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
sozluk.manas.edu.kg Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
student.manas.edu.kg Ogrenci isleri Dairesi Bagkanligi

60 |uzem.manasedukg __________|Web _|Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi |
66 _|yordammanas.edukg__________|Web__|Kiitiiphane ve Dok. Dairesi Baskanlig

Kayak: Bilgi islem Dairesi Baskanligi

KTMU Bilgisayar Laboratuvarlari

internet Kafe C. Aytmatov  [Kitiiphane DDB Nazgiil Namatova 08:30-22:00
Okuma Salonu
3 |iBF-111Bilgisayar  [iBF 111 0da  |Bilgi islem ilyas Magzumov Projeksiyon 08:30-17:30
Lab.
Merkez Bina " . T Projeksiyon, Elektronik tahta, | _ .
5 |Akilh Sinif 06-207 Muhendislik Fakultesi [Tilek Maymikov 35 Tandberg 990MX kamera, 08:30-17:30
— mikrofon, DVD
n
[}
-—
o=
0
=
>
= 7 [Bilgisayar Muh. MFD-525 Mihendislik Fakiiltesi |Pamirbek 24 Projeksiyon Ders
) B&Ilimii Laboratuvari Karazakov
%)
o]
§ _
S 9 |On Biiro Merkez Bina  [Turizm YO. Yrd. Dog. Dr. 15 Ders
) 404 Cuneyt TOKMAK
>
o -
'M _
5
PI‘ 11 |CAD Laboratuvar MYO Binasi Meslek YO. 13 Ders
o MYO 135i
o]
e
0
=]
N
50 . .
= 13 (Grafik Laboratuvari [lletisim Binasi [iletisim Fakiiltesi Gazetecilik
N4 A 201 Bolumu

Fen Fakiiltesi / Intel DualCore, 4 GB DDR3,
Matematik BolUmu 500 GB HD, 18.5” LCD Ekran

Fen Fakiltesi FFD-119
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SPSS Lab. iBF-326 iktisadi idari Bilimler Intel DualCore, 4 GB DDR3, 1
Fakiltesi TB HD, 18.5” LCD Ekran,

Merkez sasiik Kilti s Intel i7, 32 GB DDR3 RAM, 1
19 [Bilgisayar Salonu  [Kiitliphane 7987 0 ¥ 2POT 30  [TBHD, 185" LCDEkran (1 (08:30-22:00
(Ogrenci Evi airesl baskanligl Sunucuya bagh 30 N-
Binasi) Computing Bilgisayar)
Akill Sinif B / A . Projeksiyon, Akill Tahta, LG TV-2 adet,
|IBF Binasi/ A- |lktisadi Idari Bilimler Radvision Systemi, web kamera, telsiz
20 Laboratuvari (PI"Of. 201 Fakiltesi 1 mikrofon, wifi cihazi, Bilgisayar Intel Ders
Dr. Kasim KARAHAN DualCore, 4 GB DDR3, 500 GB HD, 18.5”
IAmfisi) LCD Ekran

Kaynak: Bilgi islem Dairesi Baskanhgi

Bilisim Teknoljilerinin Birimlere Gore Dagilimi

Kaynak: Bilgi islem Dairesi Baskanhgi

Kiitiiphane ve Ogrenme Merkezleri

Kapasite

Oturma kapasitesi - 402 adet; Raf kapasitesi - 428 adet; internet erisimi - kiitiiphanemizde
kullanilmakta olan 65 bilgisayar (Personel icin - 15 adet, 6grenci icin - 45 adet, teknik
bilgisayarlar - 5 adet) internet erisimlidir. Ayrica kitiphanemizde 6 adet yazici, 2 adet
skaner, 4 adet uyari sistemi, 4 adet giic kaynagi, 7 adet barkod okuyucu skaner, 2 adet
fotokopi makinesi, 3 adet tasinabilir el terminali, 4 adet kiosk bilgisayar mevcuttur.
Kitliphanemizin butiin okuma salonlarina okuyucular i¢in kablosuz internet baglantisi
yapilmistir.

Calisanlarin Sayisi (kiitliphaneci, uzman, sekreter, destek)
1. Daire Baskani 1
Uzman kitiphaneci
Kitliphaneci memur
Bilgisayar isletmeni
Arastirma merkezi sekreteri
Memur
Hizmetli
8. Sozlesmeli personel
Toplam - 15 personel
Son iki Ogretim Yilinda Ayrilan Odenek Tutari

NoukwnN
wWwNWEREEPENDN
0% Kirgizistan-Ttirkiye Manas Universitesi
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Sureli Yayin Aboneligi: 2016 yili igin ayrilan 6denek miktarlari

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

1 | Basin ve Halkla iliskiler | 23 23 0 0 23 23 24190,84 358,91
2 | Beden Egitim YO 4 4 4 4 18736,38 277,99
3 | Edebiyat Fakiiltesi 5 5 26064,05 386,71
4 | Fen Fakiiltesi 6 6 68249,63 1012,61
5 | Genel Sekreterlik 1 1 2 2 3000 44,51
6 | iktisadi ve idari Bilimler. 10 10 10 10 81394,07 1207,63
7 | iletisim Fakiltesi 6 6 6 6 73821,68 1095,28
8 | Kitiiphane 30 70 20 36 50 106 131491,39 1950,91
9 | Miihendislik Fakiiltesi 0 1 1 1 17417,04 258,41
10 | Rekorliik 12 1 2 10 14 14387,69 213,47
11 | SGDB Kirgiz Muhasebesi 4 4 4 4 2912,4 43,21
12 | vabanci Diller YO 12 12 8 8 20 20 9833,99 145,90
13 | Ziraat Fakiiltesi 1 2 1 2 423,32 6,28
Toplam 80 124 62 79 136 197 471922,48 7001,82

Sireli Yayin Aboneligi: 2017 Yili igin Ayrilan Odenek Miktarlari

1 Basin ve Halkla iliskiler Biir. 28 28 0 0 28 28 28 147,60 408,82
2 Beden Egitim YO 0 0 4 4 4 4 12 793,43 185,82
3 Edebiyat Fakiltesi 0 0 4 4 4 4 25 224,01 366,36
4 Genel Sekreterlik 1 1 2 2 3 3 15 240,00 221,35
5 iktisadi ve idari Bilimler. Fak. 0 0 3 3 3 3 24 697,62 358,72
6 iletisim Fakiiltesi 6 6 5 5 11 11 44 585,56 647,58
7 KutUphane 28 89 18 42 46 131 212 299,53 3083,51
8 Rekorluk 9 12 2 8 11 20 67 744,13 983,94
9 SGDB Kirgiz Muhasebesi 3 3 0 0 3 3 2 062,78 29,96
10 | Yabanci Diller YO 9 9 7 7 16 16 8 539,81 124,04
11 | Ziraat Fakultesi 2 2 3 3 5 5 86 235,27 1252,51
Toplam 86 150 48 78 134 228 527 569,74 7662,60

2016 Yilinda Saglanan Materyaller (Genel):

1 | Kitap 1599 329 1928 351885,24 5060,00
2 | Tez 336 0 0 0 00
3 | Kitap disi materyaller 0 0 0 0 00

Toplam: 1935 329 2264 351885,24 5060,00

2017 Yilin Ocak-Haziran aylarinda Saglanan Materyaller (Genel)

1 | Kitap 947 179 1126 85696,44 1245,00
2 | Tez 136 0 136 0 0
3 | Kitap disi materyaller 1 0 1 0 0

Toplam: 1084 179 1263 85696,44 1245,00
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| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

2016 yilinda saglanan materyaller (Birimlere goére)

1 Edebiyat Fakdiltesi 11 11 7792,36 112,28
2 Fen Fakultesi 5 7 17585 253,39
3 Kitliphane 149 185 174329,24 2511,95
4 iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi 7 10 11769,01 169,58
5 Mihendislik Fakltesi 1 3 1200 17,29
6 Turizm ve Otelcilik YO 2 2 4050 58,36
7 iletisim Fakiiltesi 20 20 15258,66 219,87
8 Beden Egitim YO 6 10 19165 276,15
9 Guzel Sanatlar Fakdiltesi 1 3 1500 21,61
10 Yabanci Diller YO 9 12 4875 70,24
11 Ziraat Fakiltesi 26 31 68800 991,35
12 Meslek YO 5 5 12094,39 174,27
13 llahiyat Fakultesi 30 30 13466,58 194,04
14 Toplam 272 329 351885,24 5070,39
2017 yilin son Ocak-Haziran aylarinda Saglanan materyaller (Birimlere gore)
1 | Kutliphane 79 108 44699,00 649,00
2 | Glzel Sanatlar Fakiltesi 33 33 18160,18 264,00
3 | llahiyat Fakultesi 16 38 22837,26 332,00
4 | Toplam 128 179 85696,44 1245,00
Veritabani Aboneligi 2013-2017 yillari arasinda ayrilan 6denek miktarlari
1| “EBSCO HOST” 55.000 | 1170 55.000 | 1111 | 84.000 | 1.400 | 151.600 | 2000 | 103.275 | 1.500
PARAGRAF
g | Hukuk 30.420 647 30.420 585 | 30.420 | 476 30.420 445 36.480 530
Ansiklopedisi
(Server lzerinde)
3 | /World eBook 14385 1 3 500 0 0| 177.953 | 3090 | 241.580 | 3.185 0 0
Library” 0 —
4| “Istor” 19.874 415 24.670 500 | 29.445 500 37.900 500 34.425 500 %
5 | 'Taylor & Francis 0 0 0 0| 89.250 | 1500 | 99.260 | 1.308 97.216 | 1.412 &
Journals Online B
6 | “HiperKitap” 0 0 0 0 | 172.700 | 3000 | 243320 | 3.210 0 0 =
Toplam 246'72 5232 | 110.090 | 2.196 | 583.768 | 9.966 | 804.080 | 10.648 | 271.396 | 3.942 ;S
g
Yapilan Odemeler icmali (2013-2017) ‘E“
()]
=
=
g
p  [ourel YaVIN 1 376196,58| 7756,63| 231150,99| 4532,37| 346622,66|5590,69| 471922,48| 7001,82| 527 569,74 7 662,60 g
aboneligi b
N
, |Kitapsatin 486370,65| 9871,54| 139562,00| 2683,90| 301886,85|4950,00| 351885,24| 5070,39| 85696,44| 1245,00 %D
alinmasi 7z
3 ZE(E';Z?IZ? 246744,00| 5232,00/ 110090,00| 2196,00| 583768,00/9966,00| 804080,00|10648,00| 271396,00| 3942,00
4 |Toplam 1109311,23| 22860,17| 480802,99| 9412,27 1232277'? 20506’2 1627887,72|22720,21| 884662,18| 12849,60
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Yararlanan iiye sayisi (2017 Mart ayina gore)

Universite kullanicilari:

Akademik Personel 332
idari Personel : 290
Doktora Ogrencisi : 55
Lisans Ogrenci : 5404
Arastirma Gorevli 144
Yiiksek Lisans Ogrencisi : 275

Dis kullanicilar:
Kirgiz-Tlrk Anadolu Lisesi
Turkiye Blyukelgiligi
TOMER
Biskek Tiirk ilkégretim okulu :

A dE-

Toplam liye sayisi — 6416

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

2016-2017 egitim-6gretim doneminde toplam yararlaran okuyucu sayisi — 554 481

Odiing Vermeler (Kitap. Multimediya. Reserve. Ciltli Dergi. iLL vb.)

Materyal kullanim bilgileri (Donemler. 1 Ekim - 30 Haziran tarihine gore)

1 | Odiing verilmis kitap sayisi 47.327 45.543 43.113 44,371
2 | Uzatma yapilmis kitap sayisi 7.894 7.795 6.663 6.573
3 | iade islemi yapilmis kitap sayisi 47.014 44.309 42.387 43.530
4 | Ders kitap dagitimi 14.805 10.164 9.297 9.058
5 | Ders kitap iadesi 10.148 10.237 9.461 9.561
Kitlphane kullanimi bilgileri (Dénemler. 1 Ekim - 30 Haziran tarihine gore)

1 | Kutliphaneye gelen okuyucu sayisi 362.357 597.168 511.620 554.481
2 | Bilgisayar salonunda yararlanan okuyucu sayisi 66.648 108.937 99.633 73.638
3 | Elektronik katalog kullanimi (Tarama sayisi) 41.493 33.668 38.265 40.271
4 | Kitiphane katalogunun tanitimi (Okuyucu 2.201 1.968 2.440 2.712
5 | Danismanhk (Okuyucu sayisi) 5.757 6.112 4.487 4.319
6 | Kutuphanede yapilan gezi (Okuyucu sayisi) 586 1.051 513 814
7 | Kitiphane tarafindan yapilan Sergi sayisi 40 40 30 29
8 | Siireli yayin kullanimi 17.918 11.858 7.515 4.846

Kitap Sayisi (Genel. Referans. Nadir Eser. Ciltli Dergiler) 03.07.2017 tarihine gére

Kitap: 67 480
Ders kitap: 22 547
Tez: 646

Abone Olunan Dergiler (Basili Aboneler. Veri Tabanlari. Elektronik Aboneler vb.)

03.07.2017 tarihine gére

Basili Dergiler - 39 (kalem) / 78 (adet)
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Veritabanlari. Elektronik abonelikler - 62 (2016-2017 egitim-6gretim donemine
gore)

Abone Olunan Elektronik Kaynaklar ve Veritabanlar

“World eBook Library,,

“EBSCO HOST”

“Paragraf” hukuk ansiklopedisi
“Jstor”

“HiperKitap”

“Taylor & Francis Journals Online”
“Web of Science”

“DOAJ”

“Oapen”

“IntechOpen”

“Scientific & Academic Publishing (SAP)”
“TUBITAK” Tiirkce veritabanlar

“ Atattirk kitaplig1” veritabani
“Global Advanced Research Journals”
“Science Publishing Group”

“OMICS International”

“Hikari Ltd”

“Libertas Academica”

“Scientific Research Publishing”
“PressAcademia”

“ Asian Economic and Social Society (AESS)”
“ AENSI Publisher”

“Kamla-Raj”

“iSER PUBLICATIONS”
“Math-Net.Ru”

“Medwell Journals (Scientific Research Publishing Company)”
“Diinya Dijital Kiittiphanesi (WDL)”
“Science Alert”

“ AimiJournals”

“PubMed Central (PMC)”

“LOOK Academic Publishers”
“ScopeMed”

“RSPublication”

Odemeli

Acik erisimde
26

“Manas ELibrary”
3 Kiitiphaneden yapilan “Elektronik Katalog” 3
“Tiirkestan Derlemesi (Typxecrarckwit cOopHMK)”
“Electronic Journals Library ”,

“ToP Science”,

“Oxford Reference Online”,

“Oxford English Dictionary”,

“AGORA”,

“HINARI”,

“OARE”

“ARDI”

Proje olarak 6demesiz “Oxford Journals” (Owford University Press)

4 “KRAD” 20
“POLPRED”

“Sage Premier”

“Kirlibnet”

“Kirgizistanin Nadire Eserleri”

“IMF eLibrary”

“Edward Elgar Journals & eBooks”
“New England Journal of Medicine”
“e-Duke Journals Scholarly Collection”
“Royal Society Journals”

“Cambridge Journals Online”
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“Jlanp”
“Emerald” (10.10-10.12.2016)
“Communication Source” (17.10-17.11.2016)

5 | Denemelierisim “Political Science Complete (PSC)” (17.10-17.11.2016) 6
“Middle Eastern and Central Asian Studies” (17.10-17.11.2016)
“One Belt One Road Reference Source” (17.10-17.11.2016)
TOPLAM 62

Multimedya Olanaklan (Slayt. DVD/VCD. CD-ROM. Video Kaset. Miizik CD’si. E-kitap.
Gazete Sayisal Olarak) 03.07.2017 tarihine gére

Kitap disi materyaller:

CD, DVD: 319

Afis: 20

Video Kaset, Ses Kaset: 10

Harita : 85

Fotokopi kitap: 162
Basili Gazeteler: 44 (kalem)/ 150 (adet)
E-Kitap: 4 939

Veritabanlari (On Line. CD-ROM) (2016-2017 egitim-6gretim dénemine gore)

2016-2017 egitim-6gretim yilinda “World eBook Library”, “EBSCO HOST”, “Paragraf”

hukuk ansiklopedisi, “Jstor”, “HiperKitap”, “Taylor & Francis Journals Online”, “Web of
Science” veritabanlarina 6demeli abonelikler yapilmistir.

Kirgizistan Kiitiiphaneler Konsorsiyumu tarafinan biitiin diinyada yiritiilen eiFL projesine
gore “Electronic Journals Library ”, “loP Science”, “Oxford Reference Online”, “Oxford
English Dictionary”, “Oxford Journals” (Owford University Press), “Sage Premier”, “IMF
elibrary”, “Edward Elgar Journals & eBooks”, “New England Journal of Medicine”, “e-
Duke Journals Scholarly Collection”, “Cambridge Journals Online”, “Royal Society
Journals” veritabanlarina; Kirgizistan Kitlphaneler Konsorsiyumunun kendi projesine
gére “Kirgizistanin Nadire Eserleri”, “KRAD” (Kirgizistan Bir ka¢ Universiteleri ve ilmi
teskilatlarinin tam metinli tez calismalarinin acik elektronik arsivi) tez veritabanina;
Kirgizistan Elektronik Kiitiiphaneler Konsorsiyumu (Universite Kiitiiphaneleri) projesine
gore “Kirlibnet” veritabanina; Kitliphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanliginin
gortsmeleri dogrultusunda “POLPRED” veritabanina; Yeni gelismekte olan tlkeler Ggin
ylritilmekte olan WIPO’nun (World Intellectual Property Organization — Diinya Fikri
Miilkiyet Hakki Orgiitii) research4life projesine gére “AGORA”, “HINARI”, “OARE”,
“ARDI” veritabalarina lcretsiz abonelikler yirttilmektedir.

2016-2017 egitim-0gretim yili  iginde “Nlanb”, “Emerald” (10.10-10.12.2016),
“Communication Source” (17.10-17.11.2016), “Political Science Complete (PSC)” (17.10-
17.11.2016), “Middle Eastern and Central Asian Studies” (17.10-17.11.2016), “One Belt
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One Road Reference Source” (17.10-17.11.2016) elektronik veritabanina denemeli
abonelikler yapilmistir.

Ayrica acik erisimde olan “DOAJ”, “Oapen”, “intechOpen”, “Scientific & Academic
Publishing (SAP)”, “TUBITAK” Tiirkge veritabanlari, “Atatiirk kitaplig1” veritabani, “Global
Advanced Research Journals”, “Science Publishing Group”, “OMICS International”,
“Hikari Ltd”, “Libertas Academica”, “Scientific Research Publishing”, “PressAcademia”,
“Asian Economic and Social Society (AESS)”, “AENSI Publisher”, “Kamla-Raj”, “iSER
PUBLICATIONS”, “Math-Net.Ru”, “Medwell Journals (Scientific Research Publishing
Company)”, “Diinya Dijital Kitliiphanesi (WDL)”, “Science Alert”, “Aimilournals”,
“PubMed Central (PMC)”, “LOOK Academic Publishers”, “ScopeMed”, “RSPublication”
veritabanlarina erisimler saglanmistir.

Bunun disinda Kitlphanemiz tarafindan olusturulan “Manas ELibrary”, “Elektronik
Katalog” ve “Turkestan Derlemesi (TypkecTaHckuii c6opHuK)” kullanicilara sunulmustur.

E-kitap — Kitlphanemiz tarafindan yiritilmekte olan “Manas Elibrary” veritabaninda
4429 adet ve “Elektronik Katalog” veritabaninda 510 adet E-kitap internet Uzerinde
okuyuculara sunulmustur. Bundan baska elektronik dergilerin, kaynaklarin, veritabanlari
web adresleri link olarak web sayfamizin (http://library.manas.edu.kg/) “Faydal Linkler”

bolimune yerlestirilmistir.

Diger faaliyetler

Her egitim-6gretim déneminin basinda yeni gelen Ogrencilere Kiitiiphanemizin elektronik
katalogu ve abone olunmus elektronik veritabanlarin kullaniminin egitimi ve tanitimi
dizenlenmektedir. 14-16/11/2016 tarihleri arasinda tiim hazirlik sinifi 6grencilerine bu
konularda seminerler yapildi. Toplam 56 sinifa 20 seminer yapildi. Katilan 6grenci sayisi
1393.

2016 yihinda 18 Kasim — 16 Aralik tarihleri arasinda 9 fakiilteye toplam 89 akademik
personele, 32 6grenciye elektronik katalog ve bu sene abone oldugumuz elektronik
veritabanlarin kullanimi hakkinda egitim seminerleri yapiimistir.

2016 Aralik ayinda “Tiirkestan Derlemesi” (TypkecTaHckuit cbopHuK) arsivinin elektronik
sekli satin alinmistir ve tim ciltleri indeksleri ile birlikte (604 cilt) .flip pdf versiyonuna
gecirilerek “Manas ElLibrary” veritabanina aktariimistir. Bu derlemenin tim makale
bibliyografiyasi yordam otomasyon sistemine kayit edilerek (Toplam 17941 makale)
kullanima sunulmustur. 2017 Nisan ayinda “Tiirkestan Derlemesi” konuda ayrica
veritaban olarak olusturulup, indiriimeyecek sekilde ayarlanarak dis kullanicilara de erisim
saglanmistir.
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2017 Ocak ayinda Merkez Kitliphanemizin 1.Katinda bulunan 1.Kitap Okuma salonu ile
2.Katta bulunan Bilgisayar Salonunun yer degisikligi yapilarak, 1.Kata tasinmis olan
Bilgisayar salonu da Ogrenci Evleri mudirltgiine teslim edilmistir.



http://library.manas.edu.kg/
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15 Subat 2017 tarihinde “Kirgizistan ilim adamlar igin Uluslararasi Bilgi Platformu Web
of Science” konulu seminer diizenlendi. Katilim sayisi 120;

17 Subat tarihinden itibaren Merkez Kiitiphane Cuma ve Cumartesi glinleri 24 saat
calismaya baslamistir.

3. Finansal kaynaklar
Universitemiz 2016-2017 mali yili finansal kaynaklari ile ilgili gelir-gider tablolari asagida
verilmistir. Tabloda 2017 cari yil tamamlanmadigi igin giderler kalemleri kapatilmamistir.

75,8900 (73.309.000 9.744.000 2.652.600 76.372.468
69,23 |54.565.500 13.080.000 2.589.957 57.778.944

69,23

75,8900 | 67.979.981 9.551.300 68.382.724

e. Akademik Profil
1. Akademik birimler (Fakilte, yliksekokul/meslek yuksekokulu, arastirma-uygulama

merkezleri)
AKADEMIK BiRIMLER

ONLISANS VE LISANS

Bati Dilleri Bolimii
ingiliz Dili ve Edebiyati Programi
Dogu Dilleri Bolim{i
Cin Dili ve Edebiyati Programi
Rus Dili ve Edebiyati Programi
Egitim Bilimleri Bolim (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Programi)
Felsefe Bolimi
Miutercim-Terclimanlik Bolim{
Kirgizca-Turkiye Turkcesi Programi
Kirgizca-ingilizce Programi
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Rusca-Tlrkiye Tiirkcesi Programi
Sosyoloji Bolimii
Tarih Bolimi
Tirkoloji BolUm{

Biyoloji Bolumii
Matematik Bolimi
Uygulamali Matematik ve Enformatik Bolimi

Grafik Bolimi
Resim Bolim
Muzik Boluma
Sahne Sanatlari Bolim

iktisat B&IUmui

isletme Bolimii

Maliye Bolim{

Uluslararasi iligkiler B&limii
Finans ve Bankacilik Bolima

Din Bilimleri Bolimu
islam Bilimleri B&lUm{

Gazetecilik Bolimu
Halkla iliskiler ve Reklamcilik B&Iim{
Radyo-TV ve Sinema Bo6limi

Bilgisayar Miihendisligi Bolim{
Cevre Mihendisligi Bolimii
Gida Miihendisligi Bolim{
Kimya Mihendisligi B61imu

Veteriner

Bahge ve Tarla Bitkileri Bolim{i
Bitki Koruma Bolumi

Antrendorlik Egitimi ve Spor Yoneticiligi Bolima
Beden Egitimi Ogretmenligi B&limii

Turizm ve Otel isletmeciligi Bolimii
Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi BoIimii
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Béliim{i/Yiyecek-icecek isletmeciligi B6Iimu

Dil Hazirlik Ogretimi Programi
Yabanci Diller Bolumu

@% Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi

Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgl Programi
Cocuk Gelisimi Programi
insaat Programi

35
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Muhasebe Programi

Otomotiv Programi

Pazarlama Programi

Turizm ve Otel isletmeciligi Programi

LiISANSUSTU

Bilgisayar Miihendisligi (Doktora ve Yiksek Lisans)
Cevre Mihendisligi (Ylksek Lisans)

Gida Mihendisligi (Doktora ve Yiksek Lisans)
Kimya Mihendisligi (Yiiksek Lisans)

Matematik (Doktora ve Yiksek Lisans)

Biyoloji (Yuksek Lisans)

Bitki Koruma (Yuksek Lisans)
| Sosyal Bilimler Enstitist |
Egitim Bilimleri ABD Egitim Bilimleri Programi (Yiksek Lisans ve Doktora)
Egitim Bilimleri ABD Egitim Yonetimi Programi(Yiksek Lisans ve Doktora)
iktisat A.B.D. (Yiiksek Lisans ve Doktora)

iletisim Bilimleri A.B.D. (Yiiksek Lisans ve Doktora)

isletme A.B.D. (Yiiksek Lisans ve Doktora)

Maliye A.B.D. (Yiiksek Lisans ve Doktora)

Tarih A.B.D. (Yiiksek Lisans ve Doktora)

Tirkoloji A.B.D. (Yuksek Lisans ve Doktora)

Uluslararasi iligkiler ABD (Yiiksek Lisans)

Mdtercim ve Terclimanlk ABD(Yuksek Lisans)

Felsefe ABD (Yliksek Lisans)

islam Bilimleri ABD (Yiiksek Lisans)

Turizm ve Otel isletmeciligi ABD (Yiiksek Lisans)

Sosyoloji ABD (Yiiksek Lisans)

2. Agirlikh akademik alanlar
Universitemiz agirlikli akademik alanlari:

e Turizm ve Otelcilik YO e Veterinerlik

e Bilgisayar Mihendisligi e Mesleki Teknik Egitim (MYO)
e Gida Mihendisligi e Ziraat Fakiltesi

e Tarih e Turkoloji

olarak belirlenmistir.

3. Disiplinlerarasi programlar
Universitemizde halihazirda disiplinler arasi program uygulamasi yapilmamaktadir.

f.  Kurumsal iliskiler

1. Paydas tanimi ve paydaslar

KTMU’niin modern ve c¢agdas bir egitim-6gretim seviyesini yakalayabilmesi, kalitesini
surekli iyilestirebilmesi, yeni egitim-6gretim teknolojilerini kullanabilmesi ve rekabette
Ustlin olabilmesinin en temel sarti, sahip oldugu i¢ ve dis paydaslarla strekli etkilesim
icerisinde olmasidir. Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi'nin gelisebilmesi, egitim
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kalitesini artirabilmesi, cagdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilabilmesi ancak
tim paydaslarinin destegi ile mimkin olabilecektir. Bu amacla Kirgizistan-Turkiye Manas
Universitesi, paydaslarini belirleyerek ve onlarin durumlarini da gdz ©6niine alarak
stratejilerini saptamistir. Universitenin bu kapsamda belirlenen paydaslari asagida
sunulmaktadir.

i¢ Paydaslar
Universitemizin i¢ paydaslari asagidaki kisi ve kurumlardan olusmaktadir:

Ogrencilerimiz ve aileleri: Ogrenci merkezli Universite anlayisi cercevesinde
ogrencilerimiz, Universitemizin en 6nemli 6gesidir. Ogrenci ve aileleri hedef
kitlemizin ilk sirasinda yer almaktadir.

Akademik personelimiz ve aileleri: Universitemizin temel gérevlerinden olan
egitim-0gretim ve yayin faaliyetlerini gerceklestiren akademik personelimiz ve
aileleri hedef kitlemiz igcinde yer almaktadir.

idari personelimiz ve aileleri: Universitemizin temel gérevlerinin saglikli bir bicimde
yerine getirilmesinde ve kalitesinin artirilmasinda destek hizmeti saglayan idari
personelimiz ve aileleri hedef kitlemiz igcinde yer almaktadir.

isyerinde hizmet alimi yapilan firmalar ve c¢alisanlari: Universitemizde hizmet
vermeleri nedeniyle 6grenci, akademisyen ve idari personelle sirekli iliski kurmalari
ve Universitemiz imajini kamuoyunda etkileyebilmeleri nedeniyle isyerinde hizmet
alimi yapilan firmalar ve galisanlari i¢ paydaslarimiz arasinda yer almaktadir.

Dis Paydaslar
Universitemizin dis paydaslari asagidaki kisi ve kurumlardan olusmaktadir:

K.C. Egitim ve Bilim Bakanhgi: Universitemiz anlasma ve tiiziigiinde yer alan ortak
bagimiz bulunan kurumdur.

T.C. Milli Egitim Bakanhgi: Universitemiz anlasma ve tiiziigiinde yer alan ortak
bagimiz bulunan kurumdur.

T.C. Yiiksek Ogretim Kurulu: Universitemiz anlasma ve tiiziigiinde yer alan ortak
bagimiz bulunan kurumdur.

NAK (K.C. Devlet Belgelendirme Komisyonu): Kirgizistan’da yilksekogrenim
kurumlarini gézeten, denetleyen ve programlarini onaylayan kurumdur.
Mezunlarimiz: istihdam edilebilirligi ve edebilirligi ile Universitemizin calismalarina
katki saglayacagina inandigimiz gonilli elgilerimizdir.

Tedarikgiler: Etkin, kaliteli, hizli ve dusik maliyetle mal ve hizmet saglamalar
acisindan 6nemlidirler.

Ozel Sektér Kuruluslari: Mezunlarimizi istihdam etmeleri, Gniversite-is diinyasi
isbirligi, maddi ve manevi destek saglamalari acisindan énemlidirler.

Diger Resmi Kurum ve Kuruluslar: Mezunlarimizi istihdam etmeleri, Universite-
sanayi isbirligi, maddi ve manevi destek saglamalari ve hukuki islemler acisindan
onemlidirler.

Mesleki Kuruluslar: Universite-is diinyasi isbirligi, maddi ve manevi destek
saglamalari acisindan 6nemlidirler.

Yasal Sivil Toplum Kuruluglari: Kamuoyu olusturmalari agisindan énemlidirler.
Ulusal ve Uluslararasi Egitim ve AR-GE Kurum ve Kuruluglari: Egitim-6gretim, yayin
ve AR-GE calismalari ile akreditasyonun gelistirilmesi agisindan énemlidirler.

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1
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2. Paydaslarlailiskiler

Universitemizin paydaslarina verdigi degeri somut adimlarla géstemek adina KTMU
Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu ile Bologna Esglidim Komisyonunun
toplantilarinda alinmis olan kararlar dogrultusunda i¢ ve Dis Paydaslarla gerek Rektérliik
Ust yonetimi ve gerekse Universitemiz diger birimleri tarafindan iliski kurularak
paydaslarimizin sistem icerisinde etkin yer almalar saglanmaktadir. Universitemiz
Stratejik Planinda paydaslarla yonetim vyapisi detayl bir sekilde agiklanmistir.
(http://www.manas.edu.kg/docs/stratejik_plan-2017-2021_TR.pdf)

3. Universite tarafindan hazirlanan diizenli ve diizensiz raporlar
Universitemiz gerek kurum ici gerekse kurum disi gereklilikler dogrultusunda rapor
hazirlanmasinda en st dlizeyde hassasiyet gostermektedir. Bu baglamda hazirlanan
dizenli raporlar:

e Akademik Faaliyet Raporu

e idare Faaliyet Raporu

o Denetlemeye Esas Hazirlanan Rapor

Ayrica ihtiya¢ ve konuya 06zel raporlar hazirlanmaktadir (TeknoPark Raporu, Sosyo-
Ekonomik Kalkinmaya yonelik rapor, Miitevelli Heyet ve Kamu kurumlarinin talepleri
dogrultusuda hazirlanan raporlar, istatiksel veriler hakkinda rapor vb.).

4. Bu raporlarin paylasilma mekanizmalari ve alinan geri bildirimler

Universitemiz tarafindan hazirlanan dizenli raporlar Tiiziikk ve ydnetmelikler geregi ilgili
makamlara sunulmaktadir. Yapilan degerlendirmeler ve katkilar i1siginda web sitesi ve
Universite organlari ve kurullar, komisyonlar araciligiyla paylasiimaktadir. Bu sekilde geri
bildirimler alinmakta ve miteakip raporlarin hazirlanmasinda, is ve islemlerde dikkate
alinmaktadir.

5. Uluslararasi iliskiler (ikili anlasmalar, protokoller, ziyaretlerin kapsam ve sayilari)
Universitemiz Tirk Kenesi Tirk Universiteler Birligi Dénem Baskanhgini yirittigu gibi
bircok uluslararsilasma kapsaminda is birligi faaliyetlerine devam etmketedir. Bu
faaliyetler dogrultusunda diger yliksek6gretim kurumlari, birlikler, kamu kurumlari ve Sivil
Toplum Teskilatlari ile isbirligi yapilmasina 6zen go6sterilmekte, karsilikl  somut
isbirliklerine yonelik anlasmalar yapilmasina gayret edilmektedir. 2016-2017 egitim-
O0gretim yilinda yapilan anlagsmalar asagida verilmistir.

isbirligi Protokolleri

T.C. Bagbakanlik Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Bagkanlign ve Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi

n Protokol 01.06.2017 3yl

TIKA rotoxe v arasinda, Kirgizistan'm, Issik-Gol ve Kogkor yerlesmelerinde

yapilacak arkeolojik kazi calismalari icin proje protokolii

Ogretim Uyesi degisim programlari,
Arastirmaci degisim programlari,

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi

R Ogrenci degisim programlari,
Giresun Isbirligi anlasmasi | 14.04.2017 Syl

- - Ortak uzaktan egitim programlari,
Universitesi

Burslu 6grenci daveti,
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Ortak akademik/bilimsel arastirma projeleri,

Kisa donemli akademik/bilimsel egitim programlari,
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. Ortak konferans, seminer ve panel diizenlenmesi,

. Kitap, egitim ve arastirma amach materyallerin degisimi,

. Ogretim Uyeleri, arastirmacilar ve 6grenciler icin kisa dénemli
ortak tatil ve sosyal etkinlik programlarinin hazirlanmasi,

. Ortak yaz okulu programlari.

. Akademik ve idari Personel igin Gorgii-Bilgi-Deneyim Artirici
Egitim Programlari Uygulamak;

. Ogretim Uyesi Yetistirme ve Gelistirme Programlari Destegi
vermek;

e Kargilikli Ogretim Uyesi Destegi vermek;

. Ogrenci Yaz Staji icin karsilikli Ogrenci Kontenjani tahsis
ederler;

isbirligi anlasmasi | 09.02.2017 5yil . Ortak Diploma ve (Cift Diploma Programlarini Gelistirmek
Uzere Girisimler Baslatirlar;

. Tirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklari Odakl Ortak
Projeler Gelistirmek;

. Yapacaklari  Bilimsel, Sportif, Sanatsal ve Kiltirel
Etkinliklerden Birbirlerini Haberdar Ederler ve Onceden
Konusunu Belirledikleri Bir Etkinligi iki Yilda Bir Déniisiimli
Olarak istanbul’da ve Biskek’te Gergeklestirmek.

Gedik Universitesi

. Akademik ve idari Personel igin Gérgii-Bilgi-Deneyim Artirici
Egitim Programlar Uygulamak;

. Ogretim Uyesi Yetistirme ve Gelistirme Programlari Destegi
vermek;

o Kargilikli Ogretim Uyesi Destegi vermek;

e  Ogrenci Yaz Staji icin karsilikli Ogrenci Kontenjani tahsis

ederler;
Cukurova isbirligi anlagmasi | 17.01.2017 Syl e  Ortak Diploma ve Cift Diploma Programlarini Gelistirmek
Universitesi Uzere Girisimler Baslatirlar;

. Tirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklari Odakh Ortak
Projeler Gelistirmek;

. Yapacaklari  Bilimsel, Sportif, Sanatsal ve Kdltirel
Etkinliklerden Birbirlerini Haberdar Ederler ve Onceden
Konusunu Belirledikleri Bir Etkinligi iki Yilda Bir Déniisiimlii
Olarak Adana’da ve Biskek’te Gergeklegtirmek.

. Akademik ve idari Personel icin Gorgii-Bilgi-Deneyim Artirici
Egitim Programlar Uygulamak;

. Ogretim Uyesi Yetistirme ve Gelistirme Programlari Destegi
vermek;

e Karsilikli Ogretim Uyesi Destegi vermek;

. Ogrenci Yaz Staji icin karsilikli Ogrenci Kontenjani tahsis

ederler;
Orta Dogu Teknik isbirligi anlasmasi | 20.12.2016 Syil . Ortak Diploma ve Cift Diploma Programlarini Gelistirmek
Universitesi Uzere Girisimler Baslatirlar;

. Turk Cumbhuriyetleri ve Akraba Topluluklari Odakli Ortak
Projeler Gelistirmek;

. Yapacaklari  Bilimsel, Sportif, Sanatsal ve Kiltirel
Etkinliklerden Birbirlerini Haberdar Ederler ve Onceden
Konusunu Belirledikleri Bir Etkinligi iki Yilda Bir Dénisiimli
Olarak Ankara’da ve Biskek’te Gergeklestirmek vs

o Akademik ve idari Personel icin Gérgii-Bilgi-Deneyim Artirici
Egitim Programlar Uygulamak;

. Ogretim Uyesi Yetistirme ve Gelistirme Programlari Destegi
vermek;

o Karsilikli Ogretim Uyesi Destegi vermek;

e  Ogrenci Yaz Staji igin karsiikli Ogrenci Kontenjani tahsis
ederler;

. Ortak Diploma ve Cift Diploma Programlarini Gelistirmek

Balikesir isbirligi anlasmasi | 02.12.2016 Syil
Universitesi
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Gzere Girisimler Baslatirlar;
. Tirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklari Odakl Ortak
Projeler Gelistirmek;
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. Yapacaklari  Bilimsel, Sportif, Sanatsal ve Kiltirel
Etkinliklerden Birbirlerini Haberdar Ederler ve Onceden
Konusunu Belirledikleri Bir Etkinligi iki Yilda Bir Déniisiimlii
Olarak Balikesir'de ve Biskek’te Gergeklestirmek vs

e Cooperation in talent training;
e Credit transfer and recognition;

Memorandum of int- i i
gnenenen . 09.01.2017 5yl . Jomtcllevelopment of academic courses and teaching

K . Understanding materials;
University

e Collaborative research activities;
e Collaborative consultancy;
e Teachers and students exchange.

eWith the intention of implementing the goals of this Memorandum, the
Parties have generally agreed to co-operate in the following areas:
eacademic exchanges of teachers, researchers, PhD students, graduate and
undergraduate students for the purposes of education, long-term and short-
term internship, educational-scientific practices and training, professional
(educational-manufacturing, manufacturing, research, pregraduation and
pedagogical) practices;

ecooperation in the preparation of highly qualified educational and scientific
staff and specialists in the fields of mutual interest;

ecooperation in the field of joint educational dual-degree programs at the
level of undergraduate and graduate programs with the issue of Diploma
certificates of the Parties;

ecooperation in the field of PhD programs, the result of which will be the
opening of a joint PhD program;

einvitation of the representatives of the Parties to read lectures, exchange
of experience and information in the educational, methodological work and
exchange of educational projects and programs;

eorganizing and conducting on-line lectures by professors and
administrative staff of the Parties;

eorganization of joint scientific and scientific-technological researches,
including, but, without being limited, with involving professorial staff for co-
management and scientific consultation in the writing of master's and
doctoral theses;

eorganization of scientific and scientific-technical joint research,

Gumilyev Avrasya isbirliéi Protokolii 04.04.2017 5 yil conferer?ces, seminars,‘ sy‘mpos‘ia, r‘o-und t‘ables, daYSAVAVhi.Ch are devc:ted to
Milli Universitesi the Parties and other similar scientific actions and initiatives in the field of
education and science. The result of joint research activities and other
initiatives in the field of education are, including publications in peer-
reviewed scientific journals included in the world's leading database Science
Citation, including Web of Science, Scopus, and others;

ecreating and publication of joint scientific and educational works in the
results of implementation of joint activities;

ethe parties show readiness to cooperate with the independent
international and national organizations for participation in surveys for
drawing up the academic ratings of universities (QS, THE and etc.)
conducted by such organizations;

sexchanges of publications, scientific research, educational and
methodological literature, periodicals and information about ongoing
activities;

straining and retraining of the Parties’ employees unless it is not contrary to
the statutory objectives of any Party;

einvitation of administrative staff to improve university governance and
structure with the introduction of modern administrative practices in the
management of the university;

epreparation of joint applications for scholarships through educational
programs that exist in the Parties;

sexchange of banners, in case of his absence placement of the links to the
Parties web-sites;

einforming the Parties about upcoming international fairs and exhibitions in
the field of education, organized by the Parties;

evisa support.

* The promotion of higher education and research,
* The exchange of students, professors, language instructors and
Protocol of visiting lecturers,

i 22.03.2017 Syil
Internatlopal . Cooperation v * The exchange of information, books and documents, as well as
Balkan University

Kirgizistan-Ttirkiye Manas Universitesi

providing access to e-libraries,
¢ The organisation of joint study programmes, research projects,
conferences, symposia, short courses and seminars.

g Mepwtn: ]



https://www.google.com/search?q=Kazakhstan&ie=utf-8&oe=utf-8
https://www.google.com/search?q=Georgia&ie=utf-8&oe=utf-8
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Mongolian
University of Life
Science

Azerbaycan Devlet
Ziraat Universitesi

Memorandum of
Understanding

isbirligi Anlagsmasi

04.05.2017

10.11.2016

Syl

Syl

eExchange of faculty and/or staff;

eExchange of graduate and/or undergraduate students;
eExchange of scientific materials, publications, and information;
eExchange of cultural activities;

¢Joint conferences and academic programs;

eJoint research activities and publications.

¢ Bilimsel arastirma ve egitim-metodik ¢alismalarinin yani sira
yaratici ve ilerici uygulamalar gelistirme konusunda isbirligi
yapacaklardir.

® Personel ve 6grenciler arasinda tecriibe paylagiminin saglanmasi
icin gerekli uygun kosullari olusturacaklardir.

‘Vinodel’ Ltd. Sti.

F.M. Dostoyevski
Omsk Devlet
Universitesi

isbirligi Anlagsmasi

03.02.2017

Syil

Degisim Universiteler arasi 6grenci ve gretim elemanlarinin degisimini
Os Devlet Programlarina 12.05.2017 Syl gergeklestirmek
Universitesi iliskin protokol
Taraflarin karsilikli sorumluluk ve yukimliilik gercevesinde ziraat
alaninda yuksek nitelikli uzmanlari yetistirmeyi amaglamaktadir.
isbu sézlesme kapsaminda, Kirgiz Cumhuriyeti’nin ekonomisi ve
ishirligi protokolii | 30.10.2016 Syil sanayi alanlarindaki yuksek 6grenim bilgisine sahip uzman

ihtiyacini karsilamak tizere ‘Universite’ génderir, ‘Sirket’ ise
ogrencileri kabul eder ve kendi biinyesinde staj yapma imkani
saglar.

Egitim alaninda:

- Egitim standartlarinin, ders mifredatlari ve gerceve
programlarini gelistirmek;

- Bilgi, egitim ve gorgu-bilgi materyalleri, monografi, sureli yayinlar
paylagiminda bulunmak;

- Lisans, yuksek lisans ve doktora 6grencilerinin degisimini
gergeklestirmek;

- Taraflarin egitim ve bilimsel arastirma donanimlarini ve diger
esdegeri olmayan kaynaklari ortak kullanmak (uzaktan erisim de
dahil olmak Gzere);

- Uzaktan egitim programlarinin gelistirilmesi ve yuritilmesi;

- Taraflarin anlastiklari kontenjan cercevesinde 6grenciler igin staj
olanaklari saglamak;

- Lisans ve yiksek lisans tezlerine ortak danigmanlik yapmak;

- Lise 6grencileri igin ortaklasa Ogrenci Olimpiyatlari diizenlemek;
- Ortak Diploma ya da Cift Diploma programlari gelistirmek;

- Karsilikli Universitenin kaynaklarindan faydalanarak ortak ek
egitim programlarini gelistirmek ve ylritmek. Bilimsel arastirmalar
alaninda:

- Taraflarin bilimsel arastirmalar alanindaki 6ncelikli
istikametlerinin koordinasyonu;

- Ortak bilimsel arastirmalarin, blyuk bilimsel projelerinin (kimya
teknolojisi, biyoteknolojisi, yeni materyal teknolojisi, cevre
koruma, ekonomi, bilisim teknolojileri v.s. alanlarinda)
gerceklestirmek;

- Egitim ve bilimsel aragtirmalar igin sahip olduklari donanim ve
diger kaynaklari imkanlarindan birbirlerini yararlandirmak.

- Doktora 6grencilerine ortak bilimsel danigmanlik ve rehberlik
destegi vermek;

- Ortak bilimsel konferans ve sempozyumlarinin dizenlemek. AR-
GE gelistirme alaninda:

- AR-GE projeleri Gzerinde ortak galismalarin gelistirmek ve
yuratmek;

- Bilim festivallerin, AR-GE faaliyetlerinin sergisi ve AR-GE
galismalarinin yayllmasi konusunda etkinlikleri dizenlemek.
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KTMU Rektorlitk Yurtdisi Ziyaretleri (1 Eyliil 2016—-31 Agustos 2017)

27-28 Subat 2017 tarihleri arasinda Baki’de T.C. Yunus Emre Enstitlisi ile ortaklasa
diizenlenmis  “Korkut-Ata’dan  Giiniimiize Asiklk Gelenegi” adli sempozyuma
Universitemiz Rektorii Prof.Dr. Sebahattin BALCI ve Universitemiz temsilcileri katilmistir.
Bakii ziyareti sirasinda Tiirk Kenesi Tiirk Universiteler Birligi Donem Baskani olarak
Universitemiz Rektérii Prof.Dr. Sebahattin BALCI Azerbaycan’i temsilen bulunan Bakii
Devlet Universitesi, Azerbaycan Mimarlik Universitesi ve Azerbaycan Tip Universitesi
Rektorleri ile bir araya gelerek TiirkUnib cercevesinde gerceklestirdigi ve planlanan
faaliyetler hakkinda goriismelerde bulunmustur.

03-04 Mart 2017 tarihlerinde Tiirk Kenesi Tiirk Universiteler Birligi Donem Baskani olarak
Universitemiz Rektorii Prof.Dr. Sebahattin BALCI Kazakistan biinyesinde bulunan Al Farabi
Kazak Milli Universitesi, Gumilyev Avrasya Universitesi, Nazarbayev Universitesi
yoneticileri ile TirkUnib 2017 planlanan faaliyetleri hakkinda gériismstdir.

22 Mart 2017 tarihinde istanbul’da gergeklestirilen, ikinci EURIE Avrasya Yiiksek Ogretim
Zirvesi'ne TURKUNIB heyeti olarak Universitemiz Rektdrii Prof.Dr. Sebahattin BALCI,
TirkUnib Koordinatérii Dog.Dr. Hakan DUNDAR ve Yrd.Dog¢.Dr. Yunus Emre GUBRUZ
katilmiglardir.

04-09 Mayis 2017 tarihleri arasinda Rektoriimiiz Prof. Dr. Sebahattin BALCI ve Rektor
Yardimcimiz Prof. Dr. Anvarbek MOKEEV Mogolistan Yasam Bilimleri Universitesini ziyaret
ederek, Universiteler arasinda isbirligi konusunda goriismeler gerceklestirmislerdir.

g. Performans izleme ve Siirekli iyilestirme Sistem Yapisi

1. Kurumsal hedefleri belirleme yontemi

Universitemizin 2017-2021 Stratejik planinda belirtildigi gibi durum analizleri olup yillik
galisma plani esash faaliyetler sonucunda vyapilan degerlendirmelerle hedeflere
ulasilabilme belirtegleri tesbit edilmekte ve katilimci bir yonetim anlayisiyla revizyon
calismalari yapilip gergekgi hedeflerin belirlenmesine 6zen gosterilmektedir.

Universitemiz icin belirlenen kalite ilkeleri asagidakilerden olusmaktadir:

e Yoneticilikte; ortak aklin egemen kilinacagi katilimci ve paylasimci yonetim anlayisi
ile motivasyonu artirmak ve performansi ylikseltmek,

e Bilisim teknolojilerini kullanarak personel ve 6grencilere daha hizli hizmet sunmak,

e istenen hedefleri gerceklestirme siirecinde kaynaklari, zamani etkin ve verimli
kullanarak uygulanabilir ve somut ciktilari olan bir kalite yonetim sistemi
gelistirmek,

e Hizmetten vyararlananlarin memnuniyetlerini Olcerek sikayetleri azaltmak ve
memnuniyetlerin yikseltilmesini saglamak,

® Kalite yonetim sisteminin sartlarina uyarak hizmet ve faaliyetleri sirekli
iyilestirerek kalitede 6nder olmak ve bu 6nderligi stirdiirmek.
2. Kurumici ve disi degerlendirme sistemi
Universitemizde kurum disi degerlendirme Universite Denetleme Kurulu eliyle yapiimakta,
kurum ici degerlendirme ise Kalite Glivence ve Yonetim sistemimiz icerisinde yapilmakta
olup i¢ ve dis ¢evre analizi, zayif ve kuvvetli yonleri ile dnlindeki firsatlar ve karsilasacagi
tehditler ortaya ¢ikarilmaktadir.

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1
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i¢ Cevre Analizi

ic paydaslarimizin beklentileri ve hedefimize yénelik kaliteli yapi olusturmak adina ig cevre
analizi kapsaminda Universitemizin egitim-6gretim faaliyetleri, arastirma gelistirme
calismalari, idari ve destek hizmetleri, insan kaynaklari arastorma ve gelistirme ile
yonetim faaliyetleri ve iliskilerinin degerlendirmesi gerceklestiriimektedir.

Gincel durumun degerlendirilmesi amaciyla gergeklestirilen i¢ c¢evre analizi
calismalarinda, asagida belirlenen herbir degerlendirme konusu icin degerlendirilen
diizeye 5’li (besli) gosterge lizerinden bir puan verilmektedir.

Universitemizin 2017 yili icin kurumsal degerlendirilmesi, i¢ paydaslarin katilimiyla
gerceklestirilen anket uygulamasi ile yapilmistir. Bundan sonraki yillarda goéstergede yer
alan dizey tanimlari belirlenecek ve degerlendirmeler bu tanimlara gore
gerceklestirilecektir.

Dis Cevre Analizi

Yiiksekogretim Alanindaki Ulusal ve Uluslararasi Gelismeler,

Mezunlar ile ilgili Gelismeler,

Toplumsal Gelismeler ve Toplum ile iliskiler,

Sanayi, Is Diinyasi ve Sosyal Kurumlari ile iliskiler ve Gelismeler,

Egitim Teknolojilerindeki Gelismeler,

Yasal Diizenlemeler ile Kamu Kurum ve Kuruluslarindaki Gelismeler,

Universitemiz Startejik Planinda yukarida maddeler halinde verilen basliklar ayri ayri
analiz edilerek belirlenmistir.

3.  Kurumsal basariyi 6lgmek tizere kullanilan performans gostergeleri

Stratejik planda belirtildigi tGizere Universitemizin egitim, égretim ve yénetim faaliyetleri
degisik acilardan incelenerek (Universitenin glgli yonleri, zayif yonleri, firsatlari ve
tehditleri degerlendirilmistir. Onceki yillarda belirlenmis olan SWOT analizi sonuglari
gozden gecirilmis, birimlerin bu konularda yaptiklari iyilestirme faaliyetlerini gz 6niine
alarak sonuglari degerlendirmeleri istenmistir.

Degerlendirme;
e Sistem, Mevzuat ve YOnetimi Gelistirme
o Egitim-Ogretim ve Akademik Kaliteyi Gelistirme
e insan Kaynaklarini Gelistirme
e Donanim ve Teknolojik Gelismeler
e Bilisim Teknolojileri ve Ag Gelistirme
e Fiziki Altyapida Gelistirmeler
e Bilimsel Faaliyetler ve Proje Gelistirme
e Tanitim
e Uluslararast iliskiler, isbirlikleri ve Uluslararasilasma
e Genel Hizmetler
e Topluma Hizmet ve is Diinyasi ile isbirligi
e Mezunlarla iliskiler ve isbirligi
e Yasam Alanlari ve Cevre Gelistirme

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1
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Stratejik Planimizda performans gostergelerinin detayh analizi bulunmaktadir. Bu
kapsamda 06gretim elemanlarinin performanslarini degerlendirmek amaciyla ADEK
Komisyonu tarafindan belirlenen kriterlere uygun olarak egitim-6gretim yili icin Akademik
Performans Degerlendirme Formlari web ortaminda doldurulmaya baslanmistir.

4. Veritoplama yontem ve sistemleri

Universitemizde, Stratejik planda belirtildigi sekilde degerlendirmeler ve iyilestirmeler
yapabilmek icin akademik ve idari birimler yil bazl olarak Rektorliikce belirlenen format
icerisinde istatistik calismasi yapmaktadirlar. Bu veriler Rektorlikce degerlendirilip
Universitenin geneline ait yillik veriler elde edilmektedir. Bununla birlikte diizenli ve
diizensiz raporlarin hazirlanmasinda da gerekli veriler Rektorlikce belirlenen format
icerisinde alt birimlerden alinmaktadir. Ayrica herbir birimin istatistik ¢alisma yapma
zorunlulugu getirilmistir. Veri toplamada rapor hazirlama, belirlenen formatlar
cercevesinde verileri olusturma ve anket metodu asli metot olarak kullanilmaktadir.

5. Geri bildirim mekanizmalari

Universitemizde geri bildirim mekanizmalari basta Mitevelli Heyetin dneri ve tavsiyeleri,
Denetleme Kurulu raporlari olmak lizere Senato ve Yonetim Kurullari ile diger tim
akademik ve idari toplantilar, hazirlanan rapor ve sunumlar, anket ve analiz ¢alismalari ile
gerceklestirilmektedir. Bu veriler isiginda siirekli olarak kalite gelistirme calismalari
surdiridlmektedir.

Ayrica bilgi edinme mevzuati kapsaminda Universitemiz web sayfasinda tiim akademik ve
idari birimlerin olusturulan iletisim web alanlar da geri bildirim mekanizmasi olarak
kullanilmaktadir.

6. lyilestirme dnceliklerini belirleme ydntemleri

Universitemizde geri bildirim mekanizmalari yoluyla elde edilen veriler Rektérliik ve
olusturulmus olan kurul ve komisyonlar (BEK & UYK & ADEK vb.) marifeti ile
degerlendirilmekte ve stratejik planda belirlenen 6ncelikli hedefler dogrultusunda sirekli
iyilestirme-gelistirme felsefesi ile ¢alisiimalar yapilmaktadir.

2. OGRENCI ODAGI

a. Ogrenci Profili

1. Lisans (a. Orgiin 6gretim, b. Acik dgretim)/Yiiksek lisans/Doktora 6grenci sayilari
Universitede 6rgiin 6gretim yapilmaktadir. 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Giiz ve Bahar
yariyillarina ait lisans-6nlisans 6grenci sayilari Form F4-A’da lisanslistil 6grenci sayilari ise
Form 5’te gosterilmistir.

2. Akademik birimler bazinda 6grenci sayilari

Akademik birimler bazinda 6grenci sayilari Form F4-A’da gésterilmistir. Ogrenci sayilari
Universitemizin web sitesinden http://oidb.manas.edu.kg/sayiyeni.php giincel olarak
yayinlanmaktadir.
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3. Akademik birimler bazinda 6gretim Uyesi basina diisen 6grenci sayilari
Akademik birimler bazinda 6gretim liyesi basina diisen 6grenci sayilari Form F12’'de
verilmistir.



http://oidb.manas.edu.kg/sayiyeni.php

DENETLEMEYE ESAS BiLGI SUNUMU | 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

4. Akademik birimler bazinda derslik basina 6grenci sayilari
Universitmiz blinyesinde faaliyete baslayan akademik alan ile bazi dersiklerin laboratuvara
donustiridlmesi sonucunda Akademik birimler bazinda teorik derslerin verildigi derslikler
ile derslik basina 6grenci sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Edebiyat Fakiiltesi 871 21 41,48
Fen Fakiltesi 249 11 22,64
Guzel Sanatlar Fakdltesi 203 2 101,50
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 525 11 47,73
ilahiyat Fakiiltesi 163 8 20,38
iletisim Fakiiltesi 448 9 49,78
Mihendislik Fakultesi 346 8 43,25
Veteriner Fakiiltesi 88 4 22,00
Ziraat Fakltesi 125 3 41,67
Beden Egitimi ve Spor Y.O. 106 7 15,14
Turizm ve Otelcilik Y.O 429 7 61,29
Yabanci Diller Y.O. 1219 36 33,86
Meslek Yiksekokulu 303 13 23,31

(Sosyal Bilimler Enstitlisiine ait 3 derslik ddhil edilmemistir.)
5. Uluslararasilasma kapsaminda gelen ve giden dgrenci sayilari (Ogrenci degisimi)

2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Erasmus Plus Programi Basvuru Bilgileri

Bagvuran Ogrenci Sayisi 22 Ogrenci
Basari Ortalamalarina Gére Segilen Ogrenci Sayisi 7 Ogrenci
2016-2017 Giiz Yariyilinda Giden Ogrenci Sayisi 3
2016-2017 Bahar Yariyilinda Giden Ogrenci Sayisi 1
2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Erasmus Plus Programi ile Giden Ogrenciler §
2
V)
2
1 |1404.01003 |Arzimat MIKTIBEKOV Mihendislik  |Bilgisayar Glz 25
R DZHOLOMAN | o ) oDTU 0
2 [1302.04008 |Rabiia Kizl IIBF Uluslararasi Iligkiler Glz g
]
3 [1302.02016 |Nurseyit CANIBAY UULU |iiBF isletme Gliz obTu %
~ 2
4 |1402.04010 |zhyldyz IMANALIYEVA  [iiBF Uluslararast iliskiler Bahar  |°0TY %’5
'h.
.. %
2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Mevlana Programi Basvuru Bilgileri B
Bagvuran Ogrenci Sayisi 25308renci 53
Bagvuran Ogretim Elemani Sayisi 35 Ogretim Elemani §
Basari Ortalamalarina Gére Secilen Ogrenci Sayisi 80 Ogrenci
2016-2017 Giiz Yaryilinda Giden Ogrenci Sayisi 19(18 Lisans+1 Lisansiistii)
2016-2017 Bahar Yariyilinda Giden Ogrenci Sayisi 18
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2016-2017 Giiz Yariyilinda Gelen Ogrenci Sayisi

22
(17 Lisans+5 Lisansiistii)

2016-2017 Bahar Yariyilinda Gelen Ogrenci Sayisi

8 (3 Lisans+5 Lisansiistii)

2016-2017 Giiz Yariyilinda Giden Ogretim Elemani Sayisi

3

2016-2017 Bahar Yariyilinda Giden Ogretim Elemani Sayisi

2

Ogrenci Degisim Programi cercevesinde Universitemize gelen ve Universitemizden giden
ogrenciler tabloda gosterilmistir.

2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Gelen Ogrenciler

| Fakdied |

| vorwit | GoldiOnivershe

1 1602M02001 CACAN iiBF Gz Akdeniz

2 1602M02002 Cagla GOKGOz iiBF Uluslararasi iligkiler Giiz Akdeniz

3 1601M02001 Meryem OZER Edebiyat Turkoloji Gz Akdeniz

4 1602M02003 Zeynep ALTUG iiBF Uluslararasi iligkiler Giiz Akdeniz

5 1602M02004 Murat DONMEZ iiBF Uluslararasi iligkiler Giiz Akdeniz

6 1650M01020 Soner PULAN SBE Tarih Gz Akdeniz

7 1614M02001 Ayse Siimeyye GUNGOR ilahiyat Din Bilimleri GUz Cumhuriyet

8 1614M01001 Hilal KURT ilahiyat Din Bilimleri GUz Cumbhuriyet

9 1601M02001 Tugba CAGLAR Edebiyat Turkoloji GUz Kastamonu

10 1601M02002 Sefa Ortag SAYIM Edebiyat Turkoloji GUz Kastamonu

11 1601M02003 Mehmetcan GOKBAYIR Edebiyat Tiirkoloji GUz Kastamonu

12 1601M02004 Esma OZELGI Edebiyat Tirkoloji GUz Kastamonu

13 1601M02005 Beyza DEMIRHAN Edebiyat Tiirkoloji GUz Kastamonu

14 1650M02010 Songtil SEN SBE Turkoloji GUz Mersin

15 1601M04001 Aziza OVLYAKULYYEVA Edebiyat Bat Dilleri (ingiliz Dili Ve Gz Samsun 19 Mayis
Edebiyati)

16 1601M04002 Shemshat ATAJANOVA Edebiyat Bati Dilleri (ingiliz Dili Ve Glz Samsun 19 Mayis
Edebiyati)

17 1607M02001 Seminay BiNiCIOGLU Turizm Turizm Ve Otel Giiz- Adnan Menderes

isletmeciligi
18 1650M02040 Emrah ALTIOK SBE Turkoloji Gliz- Ardahan
19 1650M02030 Oguz CATAL SBE Tirkoloji Glz- Mugla Sitki Kogman
Alparslan

20 1650M02020 Oznur KAYA SBE Turkoloji Glz Mugla Sitki Kogman

21 1603M01001 Dilek DOGAN ILEF Gazetecilik GUz Selguk Universitesi

22 1613M02001 Aygerim AKHMETOVA |Guzel Sanatlar Grafik Glz Akdeniz
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23 1603M02001 Coskun KAN iLEF Halkla iliskiler BAHAR AKDENIZ

24 1601M03001 Osman VAR Edebiyat Rus Dili ve Edebiyati BAHAR istanbul

25 1650M09030 Nurbol BAYBAKOV SBE Sosyoloji BAHAR Selguk

26 1650M09030 Hassan Reza PARHAM SBE Sosyoloji BAHAR Selguk

27 1650M08010 Zeynelabidin NAGHISOY SBE Uluslar arasi iliskiler BAHAR Selguk

28 1601M04005 Begiim SEYHAN iiBF Uluslar arasi iliskiler BAHAR Celal Bayar
29 1651M06010 Ugur CATAK FBE Biyoloji BAHAR Adnan Menderes
30 1650M02060 Erdi ERBEDEN SBE Turkoloji BAHAR GAZI

2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Giden Ogrenciler

1 1304.01002 Almazbek MUHTAROV Miihendislik Bilgisayar Guz Sakarya
2 1304.01003 Akmaral AKMATBEKOVA | Miihendislik Bilgisayar Gliz Karabiik
3 1402.02009 Aysalkin BABALIEVA iiBF Isletme Guz Trakya
4 1402.02023 Sagindik BAYISOV lisF Isletme Gtiz Mustafa Kemal
5 1402.02025 Sirinbi | CUMANAZAROVA liBF Finans Ve Bankacilik Gz Selcuk
6 1408.01003 Saltanat SULTANOVA Ziraat Bahge Ve Tarla Bitkileri Giiz Ordu
T e " =
7 1308.02024 Sandra TINCTIKBEK KiZI iraat itki Koruma Guz ozok
8 1303.01024 Gulaym | \gpukaRimMova | €HSIM Gazetecilik Gz Selguk
9 1303.01003 Rausan CIMIRBAEVA lletisim Gazetecilik Gz Mersin
o Halkla iligkiler Ve .
10 1303.02007 Gulcamal URMANBETOVA lletisim Gliz Selguk
Reklamcilik
1 1303.02008 Madina AKILBEK K1ZI iletisim Halkla lliskiler ve Gz Selguk ?
Reklamcilik =
7
12 1303.03007 Altinay KABILBAEVA lletigim Radyo-Tv Ve Sinema Guz Akdeniz q>)
.-
— =
13| 143506011 Bakit BEKTUROV MYO Pazarlama Giiz Sakarya :E
" <
14 1535.06016 Nurayim COLDOSBAEVA MYO Pazarlama Gz Sakarya é
15|  1314.02022 Arzigll KALIK KIZI llahiyat Islam Bilimleri Giiz Sakarya v
3=l
. Bati Dilleri (ingiliz Dili Ve . "\é
Asel BAKTIBEKOVA Edebiyat ) Guz Adnan Menderes e
16 1301.04001 Edebiyati) i
1
g
17| 1301.01029 Sezim ALIKEEVA Edebiyat Tarih Giiz Trakya z
N
18|  1412.03015 Arzigul IMANKULOVA Fen Matematik Gz Sakarya B
19 1415Y13007 Elbek KALBEKOV SBE Turizm Ve Otel Isl. Gz Sakarya ’
20|  1301.07019 Anara KARIMOVA Edebiyat Felsefe Bahar Akdeniz % _
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”n 1302.04004 Aybala TAALAYBEK KIZI iiBF Uluslararasi iligkiler Bahar Abant izzet Baysal
2 1307.01003 Aycamal AMANOVA Turizm Turizm ve Otelcilik Bahar Akdeniz

23 1302.04036 Barcinoy ERGASEVA iiBF Uluslararasi iligkiler Bahar Sakarya

2 1310.01001 Begayim ABDRAEVA Glizel Sanatlar Sahne Sanatlari Bahar Akdeniz

25 1302.04001 Bencamin BAHTIBEKOV iiBF Uluslararasi iligkiler Bahar Dumplu Pinar
2% 1307.01004 Carkin ADILBEKOVA Turizm Turizm ve Otelcilik Bahar Diizce

27 1404.01012 Cipargul COLPONOVA Miihendislik | Bilgisayar Mihendisligi Bahar Karabiik

)8 1301.06003 Dinara ASANOVA Edebiyat Sosyoloji Bahar Anadolu

29 1301.07007 RAHAT TURDUBAEVA iletisim Gazetecilik Bahar Cumbhuriyet
30 1303.01018 Nazira ALMAZBEKOVA iletisim Gazetecilik Bahar Selguk

31 1302.01024 Nurbek OROZALIEY iiBF iktisat Bahar Anadolu

32 1301.02021 Nurgiza TURGUMBEKOVA Edebiyat Turkoloji Bahar Trakya

3 1302.02016 Nurseyit CANIBAY UULU iiBF isletme Bahar Samsun 19 Mayis
34 1301.06007 Riskiil TOKTOSUN KizI Edebiyat Sosyoloji Bahar Selguk

35 1302.04007 Saltanat ORUZBEKOVA iiBF Uluslararasi iligkiler Bahar Abant izzet Baysal
36 1301.04014 Ziyagil SABIROVA Edebiyat ingiliz Dili ve Edebiyati Bahar Selguk

37 1302.04009 Zuura CAPAROVA iiBF Uluslararasi iliskiler Bahar Sakarya

6. Universitede yabanci uyruklu 6grenci sayisi ve orani

Universitemizdeki yabanci uyruklu &grenci sayilari akademik birimler bazinda Form F4-
B’de gosterilmistir. Ayrica Universitemizdeki yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili bilgiler
Universitemizin web sitesinden http://oidb.manas.edu.kg/ss.php giincel olarak
yayinlanmaktadir.

7. Ogrenci topluluklari ve faaliyet sayilari

2016-2017 egitim-dgretim yilinda Universitemizde faaliyet gdsteren 6grenci kuliipleri,
kulliplere Uye olan 6grenci sayisi ve bunlarin toplam 6grenci sayisina orani asagidaki
tabloda sunulmustur.

Ogrenci Kuliipleri ve Uye Sayilari
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1 | Turizm Kullibi 10
2 | Enactus KullUbi 23
3 | Tiyatro Kuliibii 36
4 | Uluslararasi iligkiler Kuliibi 18
5 | Manas Debate (Minazara) Kuliibii 48
6 | Yonetim ve Ekonomi Kuliibii 10
7 | Tamasaka Kullbi 17
8 | PR Reklamcilik Kultbi 25
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9 | “Biota”Cevre Kuliibii 16
10 | Felsefe Kulibii 15
11 | Ak-Niyet Yardim KulGbi 105
12 | Canirik Edebiyat Kulubii 10
13 | Kayak Kulubii 14
14 | AIESEC Kulubi 25
15 | Kisisel Gelisim KulGbu 45
16 | Orta Asya Felsefe KullUbi 10
17 | Sinema Kullibi 10
18 | Folklor Kllbu 10
19 | Dagcilik Arama Kurtarma ilkyardim Kuliibi 10
20 | “Vefa” Kulubi 10
21 | ingilizce Konusma Kuliibi 28
22 | “Oylonsov” intellektiiel Kuliibii 65
23 | Bisiklet Kulub 10
24 | Agro Progress Kullibl 22
25 | Muzik Kulibt 18
Kuliip Uye Ogrenci Sayisi 610
Toplam Ogrenci Sayisi 5614
Oran %10,86

b. Ogrenci iliskileri (Yonetim Yapisi)

1. Ogrenci kabul ydntemleri ve ilkeleri

Universiteye 6grenci kabulii ‘Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin 4. Maddesi
dogrultusunda yapilmaktadir.

2. Mevcut ve potansiyel 6grencilerin beklenti ve sikayetlerini alma mekanizmalari ve
geri bildirim prosediirleri

Universiteye ulasan her tirlii basvuru ayni yolla cevaplandirilmaktadir. Ayrica

Universitenin iletisim web alanlari giincel olarak kontrol edilerek gelen basvurular

cevaplandiriimaktadir. Tim akademik ve idari birimlerin web iletisim adresleri mevcuttur.

Genel Sekreterlik : bilgi.gensek@manas.edu.kg

Ogrenci isleri : bilgi.oidb@manas.edu.kg

3. Ogrenci memnuniyet dlciim yéntemleri ve sonuglari degerlendirme prosediirleri
Onceligimiz 6grenci memnuniyeti oldugu icin Universite web sayfasinda yayinlanan
O0grenci anketi, degisik anket uygulamalari, 6grenci temsilcilerinin ilgili kurullarda dile
getirdikleri 6neri ve talepler, Rektorliik Makaminca yapilan acik gériisme ve yapilan genel
ogrenci toplantilari yoluyla gerceklestiriimektedir. Elde edilen veriler ilgili birim ve/veya
komisyonlarca degerlendirilmekte ve sonuglari Rektérlik Makamina sunulmaktadir.

4. Ogrencilerin karar mekanizmalarina katilimi
Ogrenci Konseyinin Universite Yonetimine katilimi:
a) Ogrenci Konseyi baskan ve baskan yardimcisi, 6grencileri ilgilendiren konularda
Universitemiz Senatosuna katilmakta ve gorislerini dile getirmektedir.
b) Ogrenci Konseyi Fakiilte Temsilcileri, 6grencilerle ilgili konularda Fakiilte/Yiiksek
Okul Yonetim Kurullarina katilmaktadir.
c) Ogrenci Konseyi Yurt Temsilcisi, Ogrenci Yurtlari Yénetim Kurulu toplantilarina
katilip gorus ve taleplerini bildirmektedir.

R%)
[}
-—
R%)
=
V)
=
S
2
n
o}
g
=
(V)
>
o
4
5
n
g
c
-
&
N
o0
=
N



mailto:bilgi.gensek@manas.edu.kg
mailto:bilgi.oidb@manas.edu.kg

R%
[}
-—
R%)
=
V)
=
S
2
n
o}
g
=
(V)
>
o
4
5
n
g
c
-
&
N
o0
=
N

DENETLEMEYE ESAS BIiLGI SUNUMU

d) Ogrenci Konseyi baskan ve/veya baskan yardimcisi ulusal ve uluslararasi égrenci
konseyi toplantilarina istirak etmektedir.

e) Universitemizde diizenlenen faaliyet ve etkinliklerde ilgili komisyonlarda da
Ogrenci Konseyi temsilcileri yer almaktadir. Ayrica Ogrenci Konseyi Rektorligimiiz
ile irtibat halinde dogrudan bilimsel, sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetler
yapmaktadir.

Ogrenci Konseyi ilgili Giniversite yénetim organlarina égrencilerin ihtiyaclarini, taleplerini
rahatlikla iletebilmektedir. Ayrica Ogrenci ve Mezun Koordinasyon Sube MudurlGga ile
Universitede dgrenci  6rgiitlenmesi  faaliyetlerin  planli  bir sekilde yapilmasini
saglamaktadir. ‘Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Kuliipleri Yénergesi’ hiikiimlerine gére
Ogrenci Konseyi catisi altinda diizenlenmektedir. Ogrenci Konseyi biinyesindeki
bolim/program temsilcileri bolim genel kurulu, fakilte temsilcileri fakulte yonetim
kurulu, Konsey Baskani ve Yardimcisi Senato toplantilarina katilarak 6grencilerle ilgili
konularda gorus bildirmektedirler.

5. Basari degerlendirmesi ve mezuniyet kosullari
Basari degerlendirmesi ve mezuniyet kosullar “Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi”nin
20, 24, 28, 29, 30 ve 31. maddeleri hikiimlerine gore yuritilmektedir.

6. Mezunlarlailiskileri yonetmek lzere kullanilan mekanizmalar

Universitemiz mezunlariyla iliskileri yénetmek, siirekli iletisim ve isbirligi icinde olmak
lzere “Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Mezunlari ve Mensuplari Dernegi
Kurulmustur.

Universitemiz mezunlarimizla mezuniyet sonrasi;

o letisim ve isbirligi icerisinde olmak,

e Universitemizin tanitiminda kendilerinden yararlanmak,

e istihdam imkanlarini birlikte arastirmak,

o Mesleki ve kisisel gelisimlerine destek vermek,

e Calisan mezunlarimizin isyerleri ile mimkdn olan isbirliklerini kurabilmek,
amaciyla KTMU Mezunlari ve Mensuplari Dernegine (www.manasmezunlari.net) biyik
onem vermektedir.

7. Yandal ve cift anadal programlari ile ilgili sirecler
Universitede yandal ve cift anadal uygulamalari “Yandal Programi Yonergesi” ve “Cift
Anadal Programi Yonergesi” hiikimleri dogrultusunda yuritilmektedir.

8. intibak ve muafiyet élcitleri

intibak ve muafiyet olcitleri tanimlanmistir. intibak islemleri ve muafiyet islemleri
“Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi”’nin 10. ve 17. maddeleri dogrultusunda
yapilmaktadir.

9. Kurumda yatay gecis imkanlari ve sirecleri

Kurumda yatay gecis siirecleri tanimhdir. “Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi’nin 10.
maddesine gbre yapilmaktadir.

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1
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c. Ogrenci Destek Hizmetleri

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

Universitemizde &grencilere egitim-6gretimin yanisira burs, sosyal, kiiltiirel, psikolojik,
sanatsal ve sportif hizmetler sunulmaktadir. Bunlar ile ilgili detaylar asagida verilmistir.

1. Ogrencilere sunulan destek hizmetleri miktar ve yizdeleri (yurt sayisi, yurtlarin
konaklama kapasitesi, faydalanan 6grenci orani, burs cesitleri ve miktarlari, burs alan

Ogrenci oranlari)

Ogrencilere Sunulan Destek Hizmetlerine iliskin Oransal Dagilim

internet erisimi

260 Mb/s, 24/7

Bitln 6grenciler

Biitlin 6grenciler

internet (9:00-22:00)

60 bilgisayar

30 kisi ayni anda

Biitlin 6grenciler

internet (Kablosuz)

Kampus iginde belli

Butlin 6grenciler

Bltiin 6grenciler

Eposta hesabi

1 adet

Butlin 6grenciler

Bltiin 6grenciler

Staj

Basvuru sayisina bagli

5 6grenci/yil

5 6grenci/yil

Temizlik Hizmeti 100 kisi Bitln 6grenciler
Bahge Bakim ve Peyzaj 27 Butlin 6grenciler
Glvenlik 58 Butlin 6grenciler
Ulasim/Servis Aracl 2 Bitln 6grenciler

Burs Bltiin 6grenciler
Barinma Bltiin 6grenciler
Saglhk Bltiin 6grenciler
Yemek Biitlin 6grenciler

Psikolojik Danismanlik

Biitlin 6grenciler

ihtiyag duyan biitiin 6grenciler

ihtiyag duyan biitiin 6grenciler

Burs Saglama

Universite 6grencilerine “KTMU Burs Yénetmeligi” hiikiimleri cercevesinde édenen burs
tirleri asagida sunulmustur:

Lisans

Giris kontenjani bursu
Giris kontenjani bursu, hazirhk sinifi sliresince ve birinci sinifin ilk yariyiinda asagidaki
kademelere gore verilen bir burstur. Bir 6grenci bu kademelerin sadece birinden burs
alabilir. Giris kontenjani bursunu alan 6grenciler, birinci sinifin ikinci yariyilindan itibaren
akademik basari bursu kriterlerine tabi olurlar.

a. Birinci kademe: Manas-OSYS'de bir puan tiiriinde (Sézel/Sayisal/Esit Agirlik), Kirgiz
Devlet Sinavi'nda (GRANT/ORT) ilk 50 dereceye giren ve Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve
Bilim Bakanhgi'nin yapmis oldugu bilim olimpiyatlarinda her dalda ilk {i¢c dereceye giren
ogrenciler ile T.C. OSYS'de ilk %15'lik dilime girerek tniversiteye kayit olan égrencilere

verilen burstur.

b. ikinci kademe: Manas-OSYS'de bir puan tiriinde (Sézel/Sayisal/Esit Agirlik) ve Kirgiz
Devlet Sinavi'nda (GRANT/ORT) ikinci 50 (51-100) dereceye giren 6grenciler ile T.C.
OsYS'de ilk % 20'lik dilime girerek (iniversiteye kayit yaptiran 6grencilere verilen

burstur.
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Destek bursu

Universiteye Tiirkiye ve Kirgizistan disindan kabul edilen dgrencilere akademik basari
bursunun birinci kademesine gore hazirlik sinifi sliresince ve birinci sinifin ilk yariyih
sonuna kadar verilen bir burstur. Destek bursunu alan 6grenciler, birinci sinifin ikinci
yariyilindan itibaren akademik basari bursu kriterlerine tabi olurlar.

Akademik basari bursu
Birinci sinifin ikinci yariyilinda baslayan ve her yariyilin sonunda 6grencilere akademik
basarilari dikkate alinarak genel akademik not ortalamalarina gore verilen bir burstur.

a. Birinci kademe: Genel akademik not ortalamasi 3.50-4.00 arasinda olan 6grencilere
verilen burstur.

b. ikinci kademe: Genel akademik not ortalamasi 3.00-3.49 arasinda olanlara verilen
burstur.

Milli sporcu bursu

Kirgiz Cumhuriyeti ve Tirkiye Cumhuriyeti'ni uluslararasi misabakalarda olimpik spor
branslarinda temsil eden ve milli sporcu unvanini kazanmis 6grencilere, giris kontenjan
bursunun birinci kademesine gére hazirlik sinifi sliresince ve birinci sinifin ilk yariyil
sonuna kadar verilen bir burstur. Bu burs birinci sinifin ikinci yariyillindan itibaren genel
akademik not ortalamasi 2.50'nin lzerinde olan 6grencilere 6denmeye devam edilir. Milli
sporcu bursunu alan &grenciler Universitenin uygun gérecegi Universiteler arasi
miisabakalara Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi'ni temsilen katilmak zorundadirlar.
Aksi takdirde burslari kesilir.

Milli sporcu bursu almaya hak kazanabilmek igin 6grencinin ilgili bakanlik veya
federasyondan alacagi son Uc (3) yila ait milli sporcu belgesi ile yazili basvuruda bulunmasi
ve bu durumun Universite Yénetim Kurulu'nda onaylanmasi gerekir.

Yiiksek Lisans

Basari bursu

Lisanslisti Basari Bursu o0Ogrencilerin akademik basarilarina gore verilen burstur.
LisansUstl Giris Bursunu alan 6grenciler, ikinci yariyildan itibaren Lisansiistl Basari Bursu
kriterlerine tabi olurlar. Lisanslstli Basari Bursu, ikinci yariyilin basindan itibaren her
yariyill sonunda 6grencilerin akademik basarilarina gore yeniden degerlendirilir. Bu burs,
basarisiz dersi bulunmamak, genel akademik not ortalamalari yiksek lisansta en az 3.00
ve doktora/sanatta yeterlik programlarinda en az 3.50 olmak sartiyla her anabilim dalinda
yuksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarindan lger 6grenciye verilir.

Destek bursu

Universiteye Tiirkiye ve Kirgizistan disindan kabul edilen 6grencilere, Enstitiiniin teklifi ve
Universite Yoénetim Kurulu karari ile verilen burstur. Lisansiistii Destek Bursu verilen
ogrencilerin egitim-6gretim saatleri disinda ilgili anabilim dali ve/veya enstitinin
calismalarina yardimci olmalari zorunludur.
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LisansUstli Basari Bursu ve Lisanslistii Destek Bursu’ndan her 6grenci yliksek lisans ve
doktora/sanatta yeterlik programlari icin ancak birer defa yararlanabilir. Daha 6nce
Universitede bir yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programini tamamlayip ikinci
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bir yiksek lisans ve/veya doktora programina kayit yaptiran 6grencilerden, onceki
programlarinda burs alanlar lisansisti burslarindan yararlanamaz. Bu burslar, Kirgizistan-
Tirkiye Manas Universitesinde tam zamanlh olarak akademik ve idari gérevlerde calisan
elemanlara 6denmez.

Barinma yardimi

Rektorlikce Universite mevzuatinin  0ngdrdiglu sartlar ¢ercevesinde Universite
misafirhanelerinde 6grencilerin lcretsiz barinmalarini saglamak amaciyla yapilan bir
yardimdir (Diger Tlirk Cumhuriyetleri ve Tlrk Topluluklarindan gelenlere 6ncelik taninir).

Ayrica Universitedeki T.C. uyruklu &grenciler T.C. Kredi ve Yurtlar Kurumu kriterleri
cercevesinde Ogrenim Kredisi ve Ogrenim Bursu almaktadirlar. 2017 yili Nisan ayina ait
burs bilgileri Form F26’da verilmistir.

Barinma Hizmetleri

Universitemizde barinma hizmetleri “Ogrenci Evleri Yénergesi” hiikiimleri cercevesinde
verilmekte olup, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Cengiz AYTMATOV Kampiisii icinde
yer alan ve 2000-2001 6gretim yili basinda acilan 6 kath (B Blok) Manas Kiz ve Erkek
Ogrenci Evi ile yine 2013-2014 6gretim yilinda faaliyete gecen 680 yatakh A Blok Ogrenci
Evleri de 6grencilere hizmet vermektedir. Ayrica kampiis icinde bulunan 9 katli apartman
icinde de Universitemiz tarafindan satin alinan 40 daire 6grencilerin barinmalari igin
diizenlenmigtir.

Universitemiz Ogrenci Evleri’nde barinmayi talep ederek basvuruda bulunan égrencilerin
tamaminin bu talebi yilsonuna kadar ilan edilen yedek liste alimlariyla karsilanmis olup,
2016-2017 egitim-6gretim yilinda mevcut 6n lisans, lisans ve lisansistli 6grencilerinin
Ogrenci Evlerimizde barinmasi saglanmustir.

Ogrenci evlerimizde basvuran 6grencilerin kabiil sistemi 6grencilerin ailevi durumlari
(Saghk, Kardes sayisi) ve yasadigl sehrin uzaklik durumuna gore puanlama sistemi ile
yapilmaktadir. Belirli kriterler ile yurtta yasayan 6grencilerimizin 6grenci evi kurallarini ve
diizeni bozacak davranislarda bulunmasi puanlarina eksi olarak kaydedilmekte ve bir daha
ki yil s6z konusu puanlari azaldigi i¢in siralamada degisiklik olmasina neden olacaktir.

2016-2017 Egitim-Ogretim Yilinda Ogrenci Evlerinde Barinan Ogrencilerin Ulkelere Dagilimi

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi

AFGANISTAN 8 35 2 14 10 49 59 4,32
AZERBAYCAN - - - 5 - 5 5 0,36

CIN 12 4 2 4 14 8 22 1,61

KAZAKISTAN 4 5 8 13 12 18 30 2,19
MOGOLISTAN 1 1 2 1 3 2 5 0,36

OZBEKISTAN 2 - 18 10 20 10 30 2,19

RUSYA 1 3 1 4 3 7 0,51

TACIKISTAN 5 31 12 30 17 61 78 5,71
TURKMENISTA | - 1 i 1 : 2 2 0,14
TURKIYE 20 69 41 33 61 102 163 11,98 N
KIRGIZISTAN 226 80 542 116 768 196 964 70,622
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Saglik Hizmetleri

Saglik Kiltir ve Spor Dairesi blinyesinde yer alan Saghk Merkezi Muddrligi, 1999 yilindan
itibaren 6grencilerimize, personelimize ve personel ailelerine saglik hizmeti vermeye
baslamistir. 2010 yilinda, C. Aytmatov Yerleskesindeki miustakil binalardan biri Saglik
Merkezi olarak tefris edilmis ve hizmete agilmistir. Universitemizin 2 ayri noktasinda
(Merkez Bina ve Mustakil Saglik Merkez Villasi) saglik hizmeti verilmektedir.

Ogrenci Evinde de 2 ayri Revir odasi (kiz ve erkek) hazir bulunmaktadir. Saglik Merkezi
Mudirluga bunyesinde 7 hekim ve 9 hemsire gérev yapmaktadir. Saglik merkezimiz 7/24
saat hizmet vermektedir.

Saghk Merkezi MidUrlGgi’ntn Faaliyetleri (01 Eylil 2016 — 31 Agustos 2017 tarihleri
arasi):

e Saglk Merkezine basvuran 6grenci ve personel sayisi: 10502

e Baska saglik kurumlarina sevk edilen 6grenci ve personel sayisi: 467

e Saglk taramasindan gecirilen 6grenci ve personel sayisi: 5820

Saghk Merkezi K.C. Saghk Bakanhgina bagli Denetleme Organlari ve ilgili Saglik Kurumlari
ile is birliginde bulunamkta ve hizmet s6zlesmeleri hazirlanip gerceklestiriimektedir.
Merkezimizde bulunan Ultrasonografi, Elektrokardiyografi, Hasta basucu monitor,
Rontgen cihazlari vb. diizenli calismaktadir. Merkezdeki ilaglarin kullanim sireleri kontrol
edilerek, tasnifleri ve sayimi diizenli olarak yapilmaktadir. Universite dgrencilerine ve
personellerine her yilda bir defa gogls rontgen kontroli gerceklesmektedir (akciger
tliberkiilozu ve vb. hastaliklari 6nlemek maksadiyla). Ogrenciler icin Merkezimizde aktiiel
konularda seminerler diizenleniyor.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun Ozel Yetenek Sinavlarinda, Manas-0SS’da ve diger
faaliyet ve etkinliklere de saglik hizmeti verilmektedir.

Saglik Hizmetleri

Acil Servis Hizmetleri 9
Ameliyatlik Hasta 72
Poliklinik Hasta 10.248

('jﬁ” renci Dis Tedavisi 173

Yemek Hizmeti

Universitemizde 2 6grenci ve 2 personel yemekhanesinde giinliik ortalama 2200-2300
kisiye yemek hizmeti verilmektedir. Yemekler, Universite mutfaginda uretilmektedir.
Ayrica Universitenin 6 ayri noktasinda kantin bulunmaktadir. Bunun yaninda her ay 270
ogrenciye Ogrenci Yardim Fonu destegi ile giinliik bir 6giin ticretsiz yemek verilmektedir.
Ogrenci ve Personel icin cikarilan yemeklerimiz mevsimine gore kalori gereksimi
hesaplanarak gikarilmaktadir. Aylik yemek meniimiiz web sayfamizda yayinlanmaktadir.

R%
]
-—
R%)
St
V)
>
o
S
D
n
o}
g
=
(V)
>
o
4
5
n
g
c
-
B
N
o0
=
N




DENETLEMEYE ESAS BiLGI SUNUMU

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

1 Eylil 2016 - 31 Mayis 2017 tarihleri arasinda Universite yemekhanesinde 384 450
porsiyon yemek ve 160 860 adet ekmek, 202 390 adet samsi, 73 360 adet simit, 35 820
adet top kek ve 34 330 adet pogaca Uretilmistir.

Yemek Ucretleri

Ogrenci 60 75
Akademik Personel 110 150
idari personel 90 110

Ogrenci Gelisim ve Danisma Merkezi
2016-2017 Egitim-6gretim yilinda Ogrenci Gelisim ve Danisma Merkezi hizmetlerinden
toplam 1.340 6grenci yararlanmis olup, basili materyal dagitim hizmetleri dahil cesitli
faaliyetler araciligiyla toplam 2.764 o6grenciye ulasilmistir. Sunulan hizmet ve katilimci
0grenci sayisi asagidaki tabloda sunulmaktadir:

Bireysel Psikolojik Danisma Hizmetleri 99
Danismanlik Hizmetleri 458
Gelisimsel Psikoegitim Programlari 783
Basili Materyal Dagitimi Hizmetleri 1.424
Toplam 2.764

Universite veya Yerleske Disi Kiiltiirel Etkinliklere Katilim
Universite veya yerleske disi kiiltiirel etkinlikler ile ilgili bilgiler asagidaki Tablo’da

gosterilmistir.

2016-2017 Egitim-Ogretim Yilinda Universite Yerleskesi Disinda Yapilan Kiiltiirel ve
Sanatsal Faaliyetler

]

1 Kasim 2016 Atatirkii Anma Prorami Atatirk Parki Kaltar Sefligi

2 Kasim 2016 K.C. Ogrenciler (Student) Filarmoniya ‘Dastan’, ‘Modern Dans’
Gina gruplari

3 Aralik 2016 Hayirsever Konseri Filarmoniya ‘Manas’in Kizlari’ grubu

4 Aralik 2016

Yeni Yil kutlama konseri

Kimsesiz ¢ocuklar evi

‘Manas’in Kizlari’ grubu

‘Modern Dans’, ‘Sancira’

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi

5 Mart 2017 Castar Ligasi Kapali Spor Salonu
gruplari
6 Mart 2017 Nevruz bayrami EITRK ‘Manas’in Kizlari’ grubu
7 Nisan 2017 K.C. Geleneksel Miizik Kirgizistan Bilimler ‘Dastan’ Komuzcular grubu
Ginleri Akademisi
8 Nisan 2017 Hayirsever Konseri Kapali Spor Salonu ‘Sancira’ grubu
9 Mayis 2017 Egitim Fuari Ala-Too Meydani ‘Manas’in Kizlari’ grubu
Uluslararasi Tirk Dinyasi | Kirgizistan Milli Opera | , ,
10 Mayis 2017 Asikiik Gelenegi ve Balet Tiyatrosu Dastan’ Komuzcular grubu
11 | Mayis 2017 Huzur Evi'nde Konser Huzur Evi ‘Dastan’ Komuzcular
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% &
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grubu, ‘Sancira’ Dans
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2. Ogrenci danismanlik sistemi
“Akademik Danismanlk Yénergesi” cercevesinde Universiteye kayit yaptiran her
ogrenciye bir akademik danisman tayin edilmektedir.

3. CALISAN ODAGI

a. insan Kaynaklan Profili

1. Akademik personel sayisi (Akademik birimlere gore), haftalik ders yikiu (Akademik
birimlere gore), Ogretim Uyesi basina 6grenci sayisi (Akademik birimlere gore),
ortalama calisma yili

Universitemiz personel temininde nicelikten ziyade nitelik dncelikli bir yaklasim ile

personel temini konusunda azami hassasiyet gostermektedir.

Akademik personelin birimler bazinda sayilari Form F3-A, F3-B ve F3-C'de, haftalik ders
programlari Form F14’te, 6gretim Uyesi basina disen 6grenci sayisi Form F12’'de ve
hizmet sireleri Form F27 de verilmistir.

2. idari personel sayisi (Yas ortalamasina, cinsiyete gére) ve ortalama calisma yili

idari personel sayilari Form F23’te, idari personelin birimler bazinda hizmet siireleri Form
F27’de, yas ve cinsiyet oranlari ise Form F28’'de verilmistir. Ayrica akademik ve idari
personelin yas ve cinsiyet dagilimlari asagidaki tablolarda verilmistir.

Akademik Ve idari Personelin Yas, Cinsiyet Sayilari Ve Oranlari (Tam Zamanl)

61 ve

Uzeri

51-60 0 30 1 4 20 21 12 11 1 0 0 0
41-50 3 42 1 7 39 8 34 38 0 1 0 0
36-40 5 27 1 9 30 17 37 25 0 1 0 0
31-35 3 25 1 7 29 19 49 25 1 0 0 0
23-30 5 7 0 6 12 4 15 10 2 0 0 1
22 ve alti 0 0 0 0 0 0 0

(Agustos 2017 tarihi esas alinmistir)
Akademik Ve idari Personelin Yas ve Cinsiyet Yiizdelik Oranlari (Tam Zamanli)
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3. Uluslararasilasma kapsaminda gelen/giden akademik ve idari personel sayisi,
ortalama gorev slreleri

Uluslararasilasma  kapsaminda

2016-2017
Yiksekogretim Kanunu’nun 39’uncu maddesi uyarinca ilk defa gorevlendirilen 6gretim
Uyesi sayisi 23 olup, 2016-2017 egitim-6gretim yilinda s6z konusu kanun uyarinca
gorevlendirilen toplam 0ogretim Uyelerinin Fakilte ve Yiksekokul bazinda dagilimi
asagidaki tabloda gosterilmistir. Ayrica 2016-2017 Egitim-6gretim yilinda 39’uncu madde
uyarinca gorevlendirilen tiim 6gretim Uyelerinin isim listesi Form F29’da verilmistir.

egitim-ogretim

yilinda

2547

Sayih

Edebiyat Fakiltesi 4 4 2 10
Fen Fakiiltesi 2 1 2 5
Gulzel Sanatlar Fakultesi 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 2 6 5 13
ilahiyat Fakiiltesi 3 3 2 8
iletisim Fakdiltesi 1 2 3
Mihendislik Fakiltesi

Veteriner Fakultesi 3 4 7
Ziraat Fakdltesi 2 2
Beden Egitimi ve Spor Y.O. 2 2
Turizm ve Otelcilik Y.O. 1 2 3
Yabanci Diller Y.O.

Meslek Y.O. 1 1 1 3
TOPLAM 18 22 16 56

4. Universitede yabanci uyruklu akademik personel sayisi ve orani
Bunun yani sira 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Cin Halk Cumbhuriyeti'nden 5,
Suriye’den 1 ve Amerika’dan 1 olmak Uzere toplam 7 6gretim elemani gérev yapmistir.
2016-2017 egitim-0gretim yilinda 2547 Sayih Yiksekdgretim Kanunu’nun 39’uncu
maddesi uyarinca gorevlendirilenlerden 20 6gretim elemani gorev siiresinin dolmasi,
kendi istegi vb. sebeplerle ayrilmislardir.

b. insan Kaynaklari Yonetimi

1. Calisan beklenti ve sikayetlerini alma mekanizmalari ve geri bildirim prosedirleri
Universitemizde calisanlarin beklenti ve sikdyetleri yapilan anketler, bolim kurullari,
akademik genel kurullar, akademik ve idari toplantilar yoluyla alinmaktadir. Ayrica bilgi
edinme mevzuati kapsaminda Universitemiz web sayfasinda olusturulan iletisim web

alanlari giincel olarak kontrol edilerek gelen beklenti ve sikayetler cevaplandiriimaktadir.
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Bu baglamda web sayfasinda “Bir Fikrim Var..!” modiili ile personel ve 6grencilerin fikir-
proje ve Onerilerine iliskin gorisleri alinarak periyodik donemlerle degerlendirilmektedir.
Tim akademik ve idari birimlerin web iletisim adresleri mevcuttur. Universiteye ulasan
her turli basvuru ayni yolla cevaplandiriimaktadir. Bunun yani sira Rektorlik Makaminca
yapilan bilgilendirme toplantilari, web sayfasinda yer alan haber ve duyurular ve agik
gorismelerle bilgi alis verisi saglanmaktadir.

Genel Sekreterlik : bilgi.gensek@manas.edu.kg
Personel Dairesi : bilgi.personel@manas.edu.kg
Ogrenci isleri : bilgi.oidb@manas.edu.kg

2. Calisan memnuniyet 6lcim yontemleri ve sonuclari degerlendirme prosedirleri
Performans degerlendirme anketleri, yliz ylze yapilan gorismeler, birim amirlerine
verilen ve birim amirlerinden elde edilen bilgiler ile tim bu calismalarin ilgili birim
amirleriyle yapilan degerlendirmeler bu prosediri olusturmaktadir.

Universitemiz web sayfasinda bulunan “KTMU Anket” uygulamasi ile calisan memnuniyet
Olgcim yontemlerine girdi saglanmaktadir.

3. Calisanlarin karar mekanizmalarina katilimi ve vyetkilendirilmesi icin gerekli
prosedirler

Universitemizde c¢alisanlarin karar mekanizmalarina katiimi ve ortak akildan yararlanmaya

O0zel bir 6nem verilmektedir. Akademik personel bolim kurullarindan itibaren soz

sahibidir. idari personel ise Universitemiz teskilat semasindaki gibi olup ilgili birim ve alt

birimlerdeki tiim calisanlar kararlarin olusmasinda fikir teatisinde bulunmak suretiyle icra

makamina katki saglamaktadir.

4. Gahisanlari takdir ve tanima mekanizmalari

Gahsanlarn takdir ve tanima ADEK goérev vyetki ve sorumluluklari g¢ergevesinde
yapilmaktadir. Bu degerlendirmeler haftalik, aylik ve yillik ¢alisma planlari kapsaminda
degerlendirilmektedir.

5. Bireysel performans degerlendirme sistemi

Universitemizde akademik personelin kisisel performansi Akademik Personel Performans
Degerlendirme Formu doldurularak birim amirleri tarafindan Rektorlik makamina
sunulmakta ve yil bazli degerlendirilmektedir.

idari personel ise idari Personel Yénetmeligi’'nin 20. maddesi uyarinca idari Personel
Performans Degerlendirme Formu doldurulmak suretiyle ilgili birim amirleri tarafindan
yilda bir kez degerlendirilmekte ve Rektorliige sunulmaktadir.

6. Kariyer planlama sistemi

Universitemizde kariyer planlamasi Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYEP)
cercevesinde vyapilmaktadir. Bu amacla Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYEP)
Yonetmeligi cikarilmis ve uygulamaya konulmustur.
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4. EGITIM VE OGRETiM SURECLERI

a. Program Egitim Amaci

1. Programlarin tanimli ve yayinlanmis egitim amaclari

Universitemizde faaliyette bulunan Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii ve Meslek Yiiksekokulu
blnyesindeki biitlin programlarin egitim amacglari ve hedefleri ilgili birim web alanlarinda
tanimlanmistir. Bu bilgiler 2016-2017 Akademik Faaliyet Raporunda da mevcuttur.

Program Ciktilan

1. Taniml ve yayinlanmis program ciktilari

Universitemizde faaliyette bulunan Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii ve Meslek Yiiksekokulu
blinyesindeki butin programlarin program c¢iktilari ilgili birim web alanlarinda
tanimlanmistir.

2. Derslerin timu program ciktilari ile iliskilendirilmis mi?
Derslerin tamami program ciktilari ile iliskilendirilmigtir.

3. Program ciktilarini kazandiracak tanimh 6gretim yontemleri ve diger faaliyetler
Program ciktilarini kazandiracak taniml 6gretim yontemleri mevcuttur.

b. Egitim Plani

1. Program ve ders planlarini hazirlanma prosediri (paydas gorisleri alinarak, esdeger
programlarla karsilastirilarak vb.)

Universitemizde program ve ders planlari Bologna Siireci ile uyumlu olarak

hazirlanmaktadir. Ayni zamanda tiim mezunlarimiza Kirgiz Cumhuriyeti Devlet Diplomasi

verilmesi nedeniyle Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanhginin devlet standartlari da

g6z onilinde bulundurularak programlar hazirlanmaktadir.

2. Derslerin is yikine dayali olarak kredilendirmesi
Derslerin is yikine dayali olarak kredilendirilmesi ile ilgili bilgiler Form F9’da verilmistir.

3. Ders sayilarinin donemlik dagilimi
Derslerin donemlik dagilimi Form F9’da verilmistir.

4. Ogrenci ders materyallerine (ders kitabi, giincel ders notlari, internette yayinlanan
giincel sunularin) erisim mekanizmalari

Ogrenciler ders materyallerine Universitemiz Masalistii Yayincilik ve Matbaa birimi

tarafindan basilan ders kitaplarini satin alabilmekte, ders notlarinin ¢ogaltabilmekte ve

Universitemiz yayinlarina elektronik olarak http://estore.manas.edu.kg/, siireli yayinlara

http://journals.manas.edu.kg/, uzaktan egitim modilu icerisinde acilan ders notlarina ise

http://eders.manas.edu.kg/ ulasabilmektedirler.

Ayrica Kitiphane ve Dokiimantasyan Dairesi Baskanligina ait
http://library.manas.edu.kg/ sitesinden kullanima acik uluslararasi idexler sayesinde
elektronik akademik calismalara ulasma imkani saglamaktadir.

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi
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izleme ve iyilestirme

1. Program amaclarini ve ciktilarini sistematik olarak izleme ve iyilestirme siirecleri
Program amaclarinin ve cgiktilarinin sistematik olarak izleme ve iyilestirme sirecleri tanimli
olup izleme yontemleri stratejik planda belirlenen hedef degerlere uygun olarak
yapilmakta ve sonuglari degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

2. Program ciktilarina ulasildigini kanitlayan 6lcme ve degerlendirme yontemleri
Program ciktilarina ulasildigini kanitlayan 6lgme ve degerlendirme yontemleri AKTS de
belirtilen kriteler dogrultusunda yapilan teorik ve tatbiki sinavlarla 6lglilmektedir.

5. ARASTIRMA VE GELISTIRME SURECLERI

Universitemizde Arastirma ve Gelistirme Siregleri ile ilgili kurulmus idari bir yapi
bulunmamakla birlikte, bu kapsamdaki faaliyetler Arastirma ve Uygulama Merkezleri
aracithgl ile vyapilmaktadir. Ayrica yapimi tamamlanmis olan Teknoloji Merkezi
blinyesindeki laboratuvarlarda arastirma ve gelistirme calismalari devam etmektedir.
Midtevelli heyetinin kabul etmis oldugu eylem plani dogrultusunda faaliyetlerini
sirdiirmektedir.

a. Arastirma gelirlerinin lilke icindeki dagilimi (lilkede Uiniversiteye ayrilan pay nedir?)
ve kurum igerisindeki dagilimi

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Milletlerarasi Andlasma uyarinca kurulmus 6zel
statlye sahip bir yliksekogretim kurumu olmasi nedeniyle genel bir blitcesi mevcuttur.
Ayrica verilen bir arastirma payl mevcut degildir.

b. Ulkedeki ve kurumdaki AR-GE destek mekanizmalari

Universitemizde AR-GE calismalari kapsaminda yapilan arastirma ve projelere Rektorliikce
0zel 6nem verilmekte ve ¢alismalar desteklenmektedir.

c. Kurumun sahip oldugu AR-GE kapasitesi (AR-GE alanlari vb.) ve uzmanlik alanlari

Universitemizde déner sermaye sistemi olmadigindan arastirma  gelistirme
faaliyetlerinden gelir elde edilmemektedir.
d. Kurum tarafindan yiriitiilen projeler (Destek gesidine ve alanlarina gore)

2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca Universitemiz tarafindan desteklenen ve yiiriitiilen
projelerin listesi Form F17’de verilmistir.
e. Arastirma gelirlerinin 6gretim lyesi basina dagilimi

Universitemizde doner sermaye sistemi olmadigindan arastirma  gelistirme

faaliyetlerinden gelir elde edilmemektedir.

f. Kurum tarafindan yayinlanan bilimsel ve sanatsal dergi sayisi, indeksler tarafindan
taranan dergi sayisi,
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Universitemiz tarafindan yayinlanan dergilere;
e MANAS SOSYAL BiLIMLER DERGiISI,
e MANAS FEN BILIMLERI DERGISI,

http://journals.manas.edu.kg/ adresinden elektronik ortamda da ulasilabilmektedir.

g. Kurum tarafindan diizenli olarak diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel ve
sanatsal faaliyetler (Konferans, kongre, sempozyum, sergi vb.)

2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca Universitemizce diizenlenen ulusal ve uluslararasi
bilimsel ve sanatsal faaliyetler listesi Form F19-A ve F19-B’de verilmistir.

h. Arastirma uygulama merkezlerinin sayisi

Universitemizde kurulmus olan Arastirma ve Uygulama Merkezlerinin sayisi 6’dr.

i. Doktora 6grencisi sayisi/Ogretim liyesi sayisi

2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca Universitemiz Enstitiilerindeki Doktora égrencileri
ve 6gretim Uyesi sayilarina Form F3-A, Form F3-B, Form F3-C ve Form F5’te verilmistir.

j.  Yiksek Lisans 6grencisi sayisi/Ogretim iiyesi sayisi

2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca Universitemiz Enstitiilerindeki Yiiksek Lisans

ogrencileri ve 0gretim Uyesi sayilarina Form F3-A, Form F3-B, Form F3-C ve Form F5’te
verilmistir.

6. UYGULAMA VE HiZMET SURECLERI
a. Isbirligi yapilan kurum ve kuruluslar

2016-2017 egitim-6gretim yilinda uluslararsilasma hedefi ile yapilan anlasmalarlardan soz
konusu sunumda listesi verilmistir. Ayrica daha ayrith bilgi ve diger anlasmalara
http://iro.manas.edu.kg/index.php/international-relations linkinden ulasilabilir.

b. Kurumun topluma yonelik olarak sagladigi hizmetler, diizenledigi faaliyetler

Universitemizin kurulus misyonu ve kurumsal yapisinin bir geregi olarak topluma hizmeti
basta gelen gorevlerimizden saymakta, kamu ve 6zel kesim ile ulusal ve uluslararasi sivil
toplum kuruluslariyla isbirligi icinde toplumun bitin katmanlarina yonelik her tirla
faaliyetin yani sira yildonimi, anma, bayram ve 6zel giin toplantilari diizenlemektedir.
Boylece, Universite-toplum kaynasmasi saglanarak kurumsal kapasite gelistirilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi sivil toplum kuruluslari ve is diinyasi ile yapilan isbirlikleri sayesinde
hem Universite is diinyasiyla butinlesmekte hem de toplumun oncelikli ihtiyaglarina gore
akademik  faaliyet alanlari  belirlenmekte ve  egitim-O0gretim  programlari
glincellenmektedir.
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Ayrica is dinyasinin ihtiyac duydugu alanlarda ortak projeler yapilmasi, danismanhk
hizmeti verilmesi, c¢alisan isgiciniin egitimine yonelik kisa ve konuya 6zel kurslar
diizenlenmesi ve Universitenin sahip oldugu tesis, laboratuvar ve donanim imkanlarinin



http://journals.manas.edu.kg/
http://iro.manas.edu.kg/index.php/international-relations

R%
[}
-—
R%)
=~
V)
=
S
2
0
(o]
g
=
(V)
>
=
4
3
=
g
]
)
&
N
1]
=
A4
® \

DENETLEMEYE ESAS BIiLGI SUNUMU

toplumla paylasilmasina 6zen gosterilmektedir. Blitliin bu ¢alismalarin bir sonucu olarak
Ogrencilerimize staj ve mezunlarimiza istihdam alanlari olusturulmakta ve is diinyasi ile
Universite arasinda bilgi ve tecriibe paylasimi saglanmaktadir.

Bu kapsamda yapilan calismalarin somut bir érnegi olan Nitelikli isglicii Gelistirme
Programi baslatiimistir. Bu proje ile ilgili olarak yapilan ¢alismalara ve egitim faaliyetlerine
http://nigep.manas.edu.kg/ adresinden ulasilabilir.

c. Kurumun vyasam boyu o6grenim kapsaminda sagladigi/sundugu hizmetler,
diizenledigi faaliyetler

Universitemiz egitim-6gretimde bir marka olma hedefini gerceklestirme yolunda ihtiyag
duyulan alanlarda actigi yeni akademik birimlerle faaliyetlerini sirdirmektedir. Bu
cercevede Universitenin tim akademik birimlerinde program gelistirme ve glincelleme
¢alismalari yapilarak insan merkezli ve hayat boyu 6grenme anlayisi ile egitim-6gretimde
teknoloji tabanli 6grenme imkanlari etkin olarak kullanilmaktadir.

d. Kurumun igerisinde bulundugu isbirligi proje ve faaliyetleri

2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca Universitemiz tarafindan desteklenen ve yiiritiilen
projelerin listesi Form F17’de verilmistir.
e. Kurumsal sosyal sorumluluk ¢galismalari

Sosyal sorumluluk ve cevreye duyarlilik ilkemizi g6zoniine alarak, 6grenci ve Ogretim
elemanlarimizin sosyal ve kisisel gelisimlerinin desteklenmesi, moral ve motivasyonlarinin
glclendirilmesi, aidiyet, sahibiyet ve mensubiyet duygularinin gelistirilmesi, toplumla ve is
diinyasi ile kaynasmalarinin saglanmasina yonelik olarak akademik takvime paralel bir
sekilde hazirlanip uygulamaya konulan sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif faaliyetler
planimiz gergevesinde 6gretim elemani ve idari personelimizin de katim ve destegi ile
olusturulan o6grenci konseyi ve o6grenci kulliplerimizin etkin katihmiyla akademik vyil
boyunca bu baglamda organize edilen faaliyetlerimizin gergeklestiriimesine titizlik
gosterilmektedir. Bu kapsamda yapilan faaliyetler listesi Form F8 de verilmistir.

f. isbirligi ydnetim siireci

Universitemiz Stratejik Plani cercevesinde belirlenmis olan hedefler dogrultusunda yapilan
isbirlikleri ile ilgili siirecler Universitemiz ile isbirligi yapilan kurum veya kurulus arasinda
imzalanan protokol ile tanimlanmaktadir.

7. YONETSEL VE iDARI-DESTEK SURECLERI

a. Stratejik Yonetim

1. Stratejilerin tanimlanmis ve hedeflere indirgenmis mi?

Universitemiz 2017-2021 Stratejik Plani Mitevelli Heyet tarafindan kabul edilmistir.
Universitemiz faaliyetlerini Stratejik Planda belirlenen ama¢ ve hedefler dogrultusunda
sirdlirmektedir.

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1
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2. Strateji ve hedeflerin kurum icerisinde yayilim durumu

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinde stratejiler belirlendikten sonra sonuglarinin
etkinligini 6lcmek Uzere hedefler belirlenmistir. Birimler kendi durumlarini gézoniine
alarak belirlenen bu hedeflere ulusmak lzere hedef degerler olusturmuslardir. Dénemsel
olarak bu hedeflere ne o6lglide ulasildiginin incelenmesi ve hedefe ulagsmak igin gereken
onlemlerin gelistirilmesi istenmektedir. Belirlenen hedefler tiim akademik ve idari birimler
icin ortak hedefler oldugu gibi, birimler kendilerine yonelik olarak da hedefler
belirleyebilmektedir. Belirlenen hedefler ve birimlerin hedef degerleri Stratejik Plan
icerisinde verilmistir.

3. Eylem planlari var mi? Varsa hangi eylem planlari yapilmis?
Universitemizde stratejik yonetim cercevesinde yonetsel ve idari destek siirecleri ile ilgili
eylem planlari mevcuttur.

4. Kaynaklarin tahsisi stratejik plana gore yapilmakta midir?
Universitemizde kaynaklarin tahsisinde ve biitge planlamalarinda stratejik plan ve
belirlenmis hedefler dikkate alinarak yapilmaktadir.

5. Kurumun SWOT analizi
Universitemiz  SWOT Analizi Stratejik Plan icerisinde “Kirgizistan-Tirkiye Manas
Universitesinin i¢ ve Dis Cevre Analizi ile SWOT Analizi” basligi altinda mevcuttur.

6. Stratejik plan gelisen sartlara gore revize edilmekte midir? Nasil?
Stratejik plan gelisen sartlara, Ulkelerimizin icerisinde bulundugu stratejik, sosyo-
ekonomik ve kiiltlirel gelisimlerine paralel olarak glincellenebilmektedir.

7. Hedeflere ulasilip ulagilmadigi nasil izlenmektedir?
Stratejik Planda belirlenen hedeflere ulasilip ulagilmadiginin nasil izlenecegi Stratejik
Planda mevcuttur.

b. Kalite yonetim sistemleri

1. Kurumun belirlenmis bir kalite yonetim sistemi (Kurum egitim, 6gretim, arastirma,
idare/yonetim ve topluma sunulan hizmetler agisindan bir kalite glivence
sistemine/kalite yonetim sistemine sahip mi?) var mi? Varsa, kapsami nedir? Hangi
surecleri kapsar?

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi (KTMU), basta &grenci ve tiim paydaslarin

memnuniyetinin esas teskil ettigi bir calisma sistemini kurumsal hedef olarak se¢cmis; bu

dogrultuda "Kalite" kavramini, belirleyici unsur ve hizmetin sonucunu tayin edici temel

olciit olarak kabul etmistir. Universitemizde, hedefe ydnelik olarak 2010 yilindan itibaren

"Kalite Yonetim Sistemi" ilkeleri dogrultusunda bir "Kalite Yénetim Sistemi" olusturulmus

ve 2014 yilinda I1SO 9001 toplam kalite yonetim belgesini almaya hak kazanmistir.

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, en iyi egitim-6gretimi vermek, paydaslarin,
tedarikcilerin ve buna ek olarak calisanlarinin memnuniyet diizeyini artirmak icin Kalite
Yonetim Sistemi ilkeleri ¢cercevesinde faaliyetlerini yuritmektedir.
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Kalite Yénetim Sisteminin genel gercevesi ile sunuldugu Kalite El Kitabi, Universitemizde
hizmet kalitesini etkileyen tim faaliyetler ve bunlari gergeklestiren tim birimleri
kapsamaktadir.

a. Dokiiman ana listesi,

Universitemizde (retilen dokiimanlar listesine http://kys.manas.edu.kg/ ve
http://www.manas.edu.kg/index.php/tr/dokumanlar adresinden
ulasilabilmektedir. Bunun yani sira web sayfamizda bulunan “Standart Formlar”
altinda akademik ve idari birimlerin formlarina erisim imkani mevcuttur.

Sireg etkilesim semasi,

Siireg ve etkilesim semalar Universitemiz Kalite El Kitabi ile diger dokiimanlarda
mevcuttur. Ayrica kalite degerlendirme ekipleri gérev dagilimlari dogrultusunda
etkilesimli olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Kalite politikasi ve 2017 kalite hedefleri,

Akademik gelisme ve ilerlemeye 6nem veren Universitemiz kalite politikasi ve
hedeflerini Stratejik Plan’nda 2017-2021 vyillari icin planlamistir. Planlanan
dogrultuda yillar itibari ile hedeflerine ulasmistir.

. Yonetimin G6zden Gegirmesinin periyodu ve Son Yonetimin Gozden Gegirmesinde

alinan iyilestirme kararlari (en son toplanti),

Personel yillik egitim plani,
Universitemiz personeli icin ihtiyac duyulan alanlarda diizenli olarak hizmet igi
egitim planlanmaktadir.

Cahsanlardan geribildirim (sikdyet, oneri memnuniyet) alim metotlari-araglar
nelerdir?

Akademik ve idari birimlerde olusturulan iletisim web alanlari geri bildirim araglar
olarak kullanilmaktadir. Ayrica memnuniyet anketleri de dizenli olarak
yapilmaktadir.

Alt yapi imkanlari (otomasyon alt yapisi) imkanlari nelerdir?
Otomasyon alt yapi imkanlari ile ilgili olarak kullanilan yazilim ve bilgi sistemleri bu
belgenin “Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar” baslgi altinda verilmistir.

Mezun izleme sistemi kurulabilmis mi, metodu nedir?

Universitemizin Mezunlari izleme Veritabani bulunmaktadir. Ayrica Mezunlar
Dernegi ile etkin bir isbirligi icinde mezunlarin izlenmesi ve kariyer planlamasi
anlaminda calisiimaktadir. Daha fazla bilgi icin http://mezunlar.manas.edu.kg/
adresimiz bulunmaktadir.

Calisan, 0©grenci, mezun, tedarik¢i, toplum (paydaslarin) memnuniyet 06lciim
sonuclari istatistigi nelerdir?

Akademik birimler tarafindan calisma planlari dogrultusunda anket calismalari
yapilarak analizleri diizenli olarak gergeklestiriimektedir.


http://kys.manas.edu.kg/
http://www.manas.edu.kg/index.php/tr/dokumanlar
http://mezunlar.manas.edu.kg/
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j. lIc tetkik sayisi (yillik) ve sonuglari nelerdir?

Universitemizde SWOT analizleri kapsaminda her Fakiilte/Yiiksekokul tarafindan
ogrenci, veli ve dis paydas memnuniyet anketleri donem bazli olarak yapilarak
analiz edilmektedir. Bunun disinda i¢ denetim ekibi tarafindan her yil Gniversite
geneline yonelik olarak memnuniyet anketleri yapilmaktadir ve sonuglari akademik
ve kalite toplantilarinda tim birimlerle paylasiimaktadir. Ayrica Universitemize
giris sinavina gelen lise son sinif 6grencilerine yonelik bir anket c¢alismasi da
yapilmaktadir. Sonuglari da yapilacak yeni faaliyetlerimizin igin kullanilmaktadir.
Universitemizde siirekli iyilestirme icin akademik degerlendirme ve Kkalite
gelistirme c¢alismalari diizenli olarak yapilmaktadir. Bu amagla diizenli olarak
yapilacak islemler igin bir takvim hazirlanmis ve KTMU-ADEK sayfasinda kullanima
sunulmustur.

k. Sureglerin (proseslerin) izleme 6lgme sonuglarinin istatistigi nelerdir?
Her yil diizenli olarak élgme sonuglari analiz edilmektedir. Ogrenci, &gretim
elemani anketleri dénemsel olarak yapilmaktadir. idari personel, veli ve dis paydas
anketleri yillik olarak yapilmaktadir. ic denetim ekibi anketleri de yine yilda bir
defa yapilmaktadir. Ayrica tanitim temsilcileri anketleri de her dénem sonunda
olmak Uzere yilda iki defa yapilmakta ve analiz sonuglarina gore faaliyeler
yonlendirilmektedir.

I. Diuzeltici, 6nleyici faaliyet sayisi ve konulari(2016-2017) nelerdir?

Akademik birimlerden gelen istekler ve Universite biinyesinde uygulanan
memnuniyet anketleri ile dilek ve siyaket dilekgelerinden elde edilen sonuglar
dogrultusunda 6grenciler igin internet ulasim aginin glglendirilmesi yapilmistir.
Ogrenci yurtlarinda égrencilerimiz i¢in uydu yayini sirekliligi saglanmistir. Ayrica
kantin ve kafetrayada bulunan Grin cesitliligi 6grencilerin istekleri dogrultusunda
belirlenmektedir. Kitliphanemizin kaynak sayisi ve 0gretim Uyelrimizden ve
ogrencilerimizden gelen istekler dogrultusunda yani veri tabanlari erisime agiimis
ve kaynaklar temin edilmistir.

m. Kurumun kalite ag¢isindan uyumu gozettigi dis standartlar
Universitemiz Bologna Siireci kapsaminda kalite gelistirme ¢alismalarini
gerceklestirmektedir.

c. Akademik ve idari personelin gérev tanimlari

Universitemizde akademik ve idari personelin gérev tanimlari en {ist amirden baslayarak
en asagl kademedeki yoneticiye kadar belirlenmistir. Yonetim anlayisinda seffaflik ve
hesap verebilirlik, etkili iletisim ve isbirligi, ortak akil, katilimcilik ve paylasimi 6ne ¢ikaran
ekip ¢calismasi kurumun her kademesinde ve her biriminde benimsetilerek koordinasyon
ve motivasyon esasl bir gozetim ve denetim mekanizmasi olusturulmus, Gniversitemiz
web sitesi bu amaca hizmet edecek sekilde yeniden tasarlanarak gelistirilmistir. Akademik
ve idari personelin gorev tanimlarina  Universitemiz web  sayfasindaki
http://www.manas.edu.kg/index.php/tr/dokumanlar ve http://kys.manas.edu.kg/
linklerinden ulagilabilmektedir.
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d. Kurum igi ve disi iletisim mekanizmalari

Kurum i¢ci ve kurum disi iletisim mekanizmalari olarak teknolojinin sagladigi butin
imkanlardan (telefon, faks, internet, eposta, ftp, vb.) en Ust diizeyde yararlanilmaktadir.
Kurum igerisinde bilgiye daha hizli ve diizenli ulasilmasi amaciyla Bilgi Sistemlerinden
(Ogrenci isleri, Personel, Biitce ve Muhasebe, Satinalma, Kiitiiphane, Tasinir, Saglhk, vb.)
Universitemiz idari birimlerinden yararlaniimaktadir.

8. OLCME-DEGERLENDIRME VE iYILESTIRME

a. Temel Performans Sonuglarini Olgme
1. Egitim-68retim slirecleriyle ilgili izlenen performans gostergelerinin yillara gore
degisimi
1. Ogrenci memnuniyet orani,
Ogrenci memnuniyet oranlar lniversitemiz web sayfasinda bulunan KTMU Anket
uygulamasi biinyesinde bulunan KTMU Ogrenci Anketi yoluyla belirlenmekte olup
ayrica hazirlanan farkli anket sorulari ile 6lglilmektedir.

2. Mezuniyet oranlari,
Akademik birimler bazinda mezuniyet bilgileri Form F7’de verilmistir.

3. Ogrenci basari orani,
2016-2017 Bahar vyariyili sonu itibariyla akademik birimler bazinda basarisizlik
sebebi ile ilisigi kesilen 6grencilerin sayisi Form F24’de gosterilmistir.

4. Donemlik ders sayilari ve toplam kredi degerleri,
2016-2017 egitim-6gretim yili itibariyla akademik birimler bazinda ders sayilari ve
kredi degerleri ile ilgili bilgiler Form F9, Form F10, Form F13 ve Form F14'te
gosterilmistir.

2. Arastirma-gelistirme sirecleriyle ilgili izlenen performans gostergelerinin yillara gore
degisim oranlari
a. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makale sayisi (SCI, SSCI, AHCI indeksleri
bazinda adet),
2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca indeksli dergilerde yayinlanan makalelerin
listesi Form F21’de verilmistir.

b. Uluslararasi Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri sayisi,
2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca Universitemiz égretim (iyelerince katildiklari
uluslararasi ve ulusal alanda faaliyetlerin listesihakemli dergilerde yayinlanan
mabkalelerin listesi Form F19-B, F20’de verilmistir.

c. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makale sayisi,
2016-2017 egitim-6gretim yih boyunca Universitemiz 6gretim {yelerince ulusal
hakemli dergilerde yayinlanan makalelerin listesi Form F19-A’da verilmistir.
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d. Ulusal bilimsel kongrelerde sunulan bildiri sayisi
2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca ulusal bilimsel kongreler listesi Form F20’de
verilmistir.

e. Atif sayisi (SCI, SSCI, AHCI, ESCI)
Uluslararsi alan indeskli dergilerde yayimlanan bilimsel ¢alismalara 2016 yilsonun da
185, 2017 yilinda ise (Eylile kadar)139 atif yapilmistir. 2016-2017 egitim-6gretim yih
boyunca ulusal bilimsel kongreler listesi Form F21’de verilmistir.

3. Uygulama-hizmet sirecleriyle ilgili izlenen performans gostergelerinin yillara gore

degisim oranlari

1. Dizenlenen bilimsel ve sanatsal etkinlik sayisi,
2016-2017 egitim-6gretim yi  boyunca Universitemiz birimleri tarafindan
dizenlenen bilmsel ve sanatsal faaliyetler listesi Form F8, F19-A ve F19-B’da
verilmistir.

2. Kurumun igerisinde bulundugu isbirligi projelerinin ve faaliyetlerinin sayis,
Universitemiz web sayfasinda “Uluslararasi isbirlikleri” menisi altinda yapilan bu
ishirliklerine ve detayh bilgilere ulasilabilir.

b. Kiyaslama Verileri

1. Kurum, lilke, bolge ve uluslararasi diizeyde nerde olmayi hedeflemektedir?
Universitemiz dniimizdeki 5-10 yillik siire icerisinde Kirgizistan’da birinci, Orta Asya’da ilk
100 ve uluslararasi dizeyde ise ilk 500 (iniversite arasina girmeyi hedeflemektedir.

2. Universitenin ilke, bélge, diinya siralamalarindaki yeri (benchmarking) (Sanghay
(ARWU), Times Higher Education, SCimago, Higher Education Evaluation and
Accreditation Council of Taiwan” (HEEACT), Leiden, Webometrics, URAP).

Webometrics verilerine gére 2016 ile 2017 diger yillarini karsilastirdigimizda Universitemiz

Kirgizistan’da birinciligini sirdiiriken, Asya kitasinda 2.028’inci siradan 1.655’inci siraya ve

uluslararasi diizeyde 5.468’inci siradan 4926’inci siraya ylkselmistir. S6z konusu verilerin

hedefimize ne kadar ulastigimizin bir gosteregisidir.

c. Siirekli lyilestirme Uygulamalari

1. Performans izleme sonunda iyilestirme planlari ve ekipleri

Performans izleme siirecleri sonucunda elde edilen veriler Bologna Siireci ile uyumlu
olarak degerlendirilmekte ve iyilestirme planlari ADEK, BEK ve UYK Kurul ve Komisyonlari
tarafindan yapilmaktadir.

2. Kurumun oncelikli iyilestirme alanlari
Universitenin agirlikli akademik alanlan (Sosyal Bilimler, Hukuk, Fen Bilimleri-Matematik,
Egitim Bilimleri, Mesleki ve Teknik Egitim; Mihendislik, Saglik Bilimleri, Filoloji,...).

Universitenin dncelikli ve agirlikl akademik alanlari asagidaki tabloda verilmistir.
Universitenin Agirlikli Akademik Alanlari

| 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1
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DENETLEMEYE ESAS BiLGI SUNUMU | 2016-2017 Egitim Ogretim Yil1

Bilgisayar Miihendisligi 119 9 15 7,93
Gida Mihendisligi 90 13 10 9,00
Turkoloji 129 24 14 9,21
Tarih 85 15 15 5,67
Veteriner 88 15 15 5,87
Ziraat Fakdltesi 123 24 17 7,24
Turizm ve Otelcilik YO 429 77 16 26,81
Mesleki Teknik Egitim (MYO) 303 90 26 11,65
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